Ludzas Miizikas pamatskolas paSnovertéjuma
zinojums

Ludza, 2024.gada 31.oktobri
(vieta, datums)
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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | [zglTtojamo skaits,
nosaukums programmas |vietas adrese Nr. LicencéSanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums programmas programmas
juridiskas apguvi (prof. izgl.)|apguvi (prof. izgl.)
adreses) vai uzsakot vai noslédzot
2023./2024. mac.g.|2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Pamatizglitibas pirma 1101 7111 V_3572 | 14.08.2020. 80 80
posma (1.-4.klase)
programma (ar augstakiem
planotajiem rezultatiem
miizika)
'Vokala muizika — Kora klase |20V 212 06 1 P-16667 | 13.03.2018. 20 20
Taustininstrumentu spéle — |20V 21201 1 P-16658 | 13.03.2018. 37 37
Klavierspéle
PtiSaminstrumentu spéle — |20V 212 03 1 P-16666 | 13.03.2018. 3 3
Eifonija spéle
PuSaminstrumentu spéle — |20V 21203 1 P-16665 | 13.03.2018. 7 6
Trompetes spéle
PtiSaminstrumentu spéle — |20V 212 03 1 P-16664 | 13.03.2018. 1 1
Mezraga spele
PiSaminstrumentu spéle — |20V 212 03 1 P-16663 | 13.03.2018. 10 10
Saksofona spéle
PiSaminstrumentu spéle — |20V 212 03 1 P-16662 | 13.03.2018. 5 5
Klarnetes spéle
Pusaminstrumentu spéle — |20V 21203 1 P-16661 | 13.03.2018. 9 8
Flautas sp&le
IPiSaminstrumentu spéle — |20V 212 03 1 P-17478 | 31.08.2018. 2 2
Trombona spéle
Stigu instrumentu spéle — |20V 212 02 1 P-16660 | 13.03.2018. 16 16
\Vijolspele
Taustininstrumentu spéle — |20V 21201 1 P-16659 | 13.03.2018. 10 10
\Akordeona spéle
Sitaminstrumentu spéle 20V 21204 1 P_6107 | 15.06.2022. 4 4
Deja-Dejas pamati 20V 212 10 1|Stacijas iela| P_2025 | 10.03.2015. 41 39
41, Ludza
KOPA visas izglitibas 165 161
jprogrammas
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1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestad¢):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu
gada laika);

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls) -
4 izglitojamie — nev€l€Sanas macities miiziku, ir citas intereses, dod prieksroku
makslas vai sporta skolai, jo tur nav majas darbu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1.| llgstosas vakances izglitibas iestade | nav Skolas pedagogiskais personals ir pilniba
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. nokomplektéts, iestades pedagogu
mac.g. (Iidz 31.05.2024.) izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka

ar1 profesionala pilnveide atbilst
normativo aktu prasibam.

2.| Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Skolotajs logopéds — 0,333 likmes
personals izglitibas iestade, noslédzot | 3 Izglitibas psihologs — 0,167 likmes
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.) Bibliotekars — 0,7 likmes

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — skola ka vieta spéju un talanta attistibai, radosas, atbildigas un
konkurétspéjigas personibas veidoSanai.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — veidot Ludzas Miizikas pamatskolu par
kultarizglitibas centru novada, kurd tiktu atbalstita katra skoléena brivas, atbildigas personibas
veidoSanas ar saskanotu identitates un dzives virziena izjitu, veicinot skolenu gatavibu
izglitibas turpinasanai.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — cilveks, sadarbiba, lidzatbildiba, radoSums
un drosiba.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi — izglitojamie sp&j motivét | Sasniegts. Izstradati snieguma
Atbalsts katra sevi macities, vadit savas emocijas, Iimenu apraksti macibu
izglitojama planot, analiz&t un novertét savus sasniegumu
individualai maciSanas rezultatus veérteéSanas procesa pilnveidei.
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izaugsmei,
paSvaditas macisanas
caurviju prasmes

Pedagogi ikdienas macibu
procesa akcente paSvaditas
macisanas lomu izglitojamo

Formativa veértesana tiek
izmantota, lai virzitu un
sekmétu izglitojama macisanas

veidoSana ka atbalsts
ikviena izaugsmei

skolénu aptaujas par vinu emocionalo
stavokli un vajadzibam skola, lai
savlaicigi sniegtu individualu atbalstu
izglitojamajiem vai klasei.

pilnveide, snieguma uzlabo$anas un maci$anas procesu.
lasttprasmes noltika un pilnveido pasvaditas Macibu stunda pedagogi
attistiSana un macisanas prasmes. Kopigi darbojas izmanto jégpilnus uzdevumus,
pilnveidosana visas iesaistitas puses lasitprasmes kas
attistiSana. veicina izglitojamajiem
caurviju prasmju pilnveidi.
b) kvantitativi - nav izglitojamo, kuriem | Sasniegts. Nav izglitojamo,
noteikti papildus macibu pasakumi un kuriem ir noteikti papildus
pecparbaudijumi; ir paaugstinajusies macibu pasakumi.
skolénu lasitprasme, lidz ar to ir
paaugstinajies skolénu izzinasanas
process.
Nr.2 a) kvalitativi - Sociali emocionalas Sasniegts. 95% skolénu
Ieklaujosas skolas macisanas principi ieklauti skolas apliecina, ka vini skola jutas
(izglitibas) audzinasanas programma; tiek veiktas emocionali labi.

b) kvantitativi - Gandriz visi pedagogi
raksta pozitivos ierakstus uzvedibas
zurnala E-klasg; izglitojamie piedalas
skolas pasakumu planoSana un
organizés$ana.

Dalgji sasniegts. 90%
profesionalas ievirzes pedagogi
un 100% vispargjas izglitibas
pedagogi raksta pozitivos
ierakstus E-klase.

Nr.3

Skolas resursu
efektiva izmantoSana
un atjaunoSana

a)kvalitativi — skolas vadiba atbalsta
pedagogu un darbinieku iniciativu
pilnveidot savas prasmes;

Sasniegts. Skolas vadiba
regulari motive un atbalsta
darbinieku velmi pilnveidot
Savas prasmes.

b)kvantitativi — ir ieplanots laiks, kad
pedagogi var kopigi sadarboties;
efektivs un €rts stundu saraksts un telpu
noslogojums; 90% pedagogu ir
apmierinati ar darbu Saja skola; lielaka
dala pedagogu ir pilnveidojusi digitalas
prasmes.

Iesp&ju robezas — sasniegts.
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2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi) ( Atbilstosi skolas attistibas planam un
izglitibas darba prioritatem un uzdevumiem valsti un Ludzas novada 2024./2025. mac.g.)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1.

Sniegt atbalstu
skolénam sevis
izzinasanas un
meérktiecigas
pasattistibas procesa

a) kvalitativi

- ikdienas procesos ir vérojamas pozitivas
parmainas izglitojamo uzvediba. Ir saplanotas
audzinasanas stundas sociali emocionalo
kompetencu grupas “Saprast sevi”, “Parvaldit
sevi”, “Atbildigu [émumu pienemsana”.

- Skoléni ievéro skolas ieks€jas kartibas
noteikumus saistot tos ar skolas vertibam. Ir
verojams, ka pedagogi pozitivu uzvedibu
labveligi atbalsta ar atbilstoSiem ierakstiem
elektroniskaja zurnala, bet uz uzvedibas
noteikumu parkapumiem reagg, macot pozitivas
uzvedibas prasmes.

- Klasu audzinataji ir noteikusi izglitojamo
sociali emocionalas jomas stipras un vajas puses
un turpmakas attistibas vajadzibas.

b) kvantitativi

- 70-90% izglitojamo prot atpazit savas
emocijas, tas kontrolét un pienemt atbildigus
lémumus.

- katra klasg ir izvietoti meteriali pasapzinas
veidoSanai.

- vismaz 50% no vérotajam stundam biis
verojams, ka skolotaji maca atpazit un vadit
emocijas.

- vismaz 70% izglitojamo katra gadu macibu
gada beigas pratis nosaukt savas intereses un
emocijas, novertét savu darbu un uzvedibu.

Nr.2

Palielinat
izglitojamo vecaku
iesaisti un
lidzatbildibu iestades
1zvirzito mérku
istenoSana,
meérktiecigi
piesaistot
planosSanas,
1stenoSanas un

a) kvalitativi - Skolas attistibas planosanas
dokuments (Attistibas plans 2025.-2028.gadam)
ir aktivs un paredz prioritara seciba risinat
iestades attistibas procesu.

b) kvantitativi — vismaz 30% vecaku piedalas
skolas vecaku sapulc@s un izsaka priekslikumus
izglitibas iestades izvirzito mérku sasniegSanai.
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1zveértésanas
procesos.

Nr.3

Skolas stratégisko
dokumentu izstrade
nakamajiem trim

2025.-2028.gadam.

2025.-2028.gadam.

a) kvalitativi - Izstradats skolas attistibas plans

- Izstradata audzinasanas programma

gadiem

programma.

b) kvantitativi — Apstiprinats jaunais skolas
attistibas plans un skolas audzinasanas

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir istenota macibu stundu
veroSana, macibu gada laika stundu véroSanu
veic administracija, ka ar1 regulari tiek
istenota ar1 pedagogu savstarpéja vérosana.

Izglitibas iestade ir izstradatas macibu
sasniegumu verteSanas kartibas vispareja
izglitiba un profesionalaja ievirze. To
izstrad€ un pilnveidge iesaistas visi pedagogi,
ar to ir iepazistinati gan skoléni, gan vecaki.

2024./2025.m.g. japarstrada veérteéSanas kartiba
profesionalaja ievirz€, sakara ar jauno standartu
ievieSanu.

Veicinat izpratni izglitojamo un vinu vecaku vidil
par summativas un formativas vértéSanas
piemé&roSanu macibu sasniegumu novertésana.

Lielaka dala pedagogu rosina skolénus
ieguldit piiles un uznemties arvien lielaku
atbildibu par savu maci§anos

MotivéSanas sist€tma izglitibas iestade,
darbinieku sadarbiba un atbalsts veicina
1zglitojamo macisanos.

Veicinat izglitojamo lasiSanas, paSvert€§juma un
savstarpgja vertéjuma, sadarbibas prasmes, rakstu
darbu kultGru, majas darbu diferencéSanu un to
izpildes regularitati.

Pasvertesana izmantotas metodes :
Macibu stundu / nodarbibu véro$ana

Dokumentu analize (verteéSanas kartibas, E—klases Zurnalu ieraksti))
Intervijas /sarunas ar izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem

3.2. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielaka dala pedagogu izprot savu lomu un vietu
izglitibas programmu 1istenoSana, uzticas saviem
kolegiem, spg& minét piemérus savstarp&jai
sadarbibai, skaidrot, ka konkr&taja macibu gada

Turpinat pedagogu sadarbibas veicinaSanu
kopgja izglitibas programmas merku
sasniegSana, izvirzot precizus meérkus
pedagogu maciSanas grupas.
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istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja
izglitibas programmas mérku sasniegSana.

Izveidota pedagogu profesionalas  pilnveides
sisttma. Vismaz 70% skolotaju nepartraukti piedalas
profesionalas pilnveides pasakumos skola.

Skola ir spéciga komanda ar skolotajiem, kuri skola
strada pilna vai gandriz pilna slodzé un spgj
nodroS$inat  konsekventu, ilgtermina  caurviju
prasmju, tikumu un vertibu attistibu skoléniem, ka
ari  vienotas uzvedibas, komunikacijas un
audzinasanas pieejas T1stenoSanu. Tiek ievérota
pedagogu slodzes sabalansétiba un samérigums.

Skola ir izstradata personala profesionalas darbibas
kvalitates noverteéSanas sist€éma, darba pasvertésana
un pilnveide.

Pilnveidot pedagogu darba pasvertésanu.

Pasvérté$ana izmantotas metodes :
Macibu stundu / nodarbibu véro$ana

Dokumentu analize (VIIS izpéte, pedagogu profesionalas kvalitates noverté€sanas kartiba, pedagogu

pasSvertgjumi, stundu analize)
Intervijas /sarunas ar pedagogiem

3.3. Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izveidota profesionala un motivéta
administracijas komanda, kura, sadarbiba ar
darbinieku kolekttvu, koording un veic
izglitibas iestades attistibas planoSanu.

Pilnveidot pienakumu sadali starp
administracijas parstavjiem.

Izveidota vadibas komanda izprot un nodroSina
kvalitativas macibas un ieklaujoSo
vidi.

Vaditajs izverte prioritates, sp&j pamatot un
piesaistit finansu lidzeklus macibu procesa
nodros$inasanai un skolai svarigu jomu
attistiSanai.

Paplasinat iesaistito personu loku finansu
piesaistei, aicinat un atbalstit iniciativas.

Tiek  organizetas sistematiskas macibas
pedagogiem IT riku apguvé macibu stundu
diferencésanai.

Tiek ieverota demokratiska pieeja izglitibas
iestadei aktualu 1émumu pienemsana.

Aktivak iesaistit Skolas padomi iniciativu
izvirziSana un lémumu pienemsana.

Pasveértésana izmantotas metodes:

Dokumentu analize (izglitibas iestades darba plana izvert€jums, paSvertéjuma zinojuma izvertejums,

budZeta tames analize)
Situaciju analize
Izglitibas iestades timekla vietnes izp&te
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4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
2023./2024.m.g. uzsakts istenot projektu “Together in Art” — latviesu valoda “Kopa maksla” —
aktivitates tiks 1stenotas divos blokos: miizika un maksla. Ludzas un Mol&tu miizikas pedagogi
mainisies pieredz€, piedalisies kopigajas meistarklas€s, macibu brauciena uz Igauniju un seminaros.
Projekta laika tiks izveidoti 10 tradicionalo latvieSu un lietuvieSu skandarbu aranz&jumi. Savukart
makslinieki sadarbosies keramikas joma, piedalisies darbnicas Kraslava, Liepaja, Rogovka un Ludza.

Projekta nosléguma partneri organize€s divus lielus koncertus-izstades, kuros skangs miizika, kas
tiks apgta projekta laika, un biis apskatami darbi, ko radis keramikas pedagogi un audzekni.

Projekts tiks realizéts no 2024. gada marta 1idz 2026. gada februarim.

Projektu “Building better understanding between Moletai and Ludza through music and art”
(latviski “Moletu un Ludzas sadarbibas stiprinasana ar miizikas un makslas palidzibu”; saisinajums —
Together in Art; Nr. LL-00146) finansé Eiropas Savienibas Interreg VI-A Latvijas—Lietuvas
programma 2021.-2027. gadam. Kopgjais projekta budzets ir 250 445,81 EUR. Projekta
lidzfinans€jums no Eiropas Regionalas attistibas fonda ir 200 356,64 EUR. Ludzas novada
pasvaldibas budZzets projekta sastada 141 864,68 EUR, un lidzfinanséjums no Eiropas Regionalas
attistibas fonda ir 113 491,74 EUR.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Izglitibas iestades audzinaSanas darba sasniedzamie rezultati 2024./2025.mac.g.:
1) Pilnveidota skolénu maciSanas kompetence daudzveidiga un pectecigd macibu un
audzinaSanas procesa, kura aktivi iesaistas un sadarbojas skolas pedagogiskais personals,
skoléni un vinu gimenes.
2) Izglitibas procesa, tai skaita arpusstundu aktivitatés un interesu izglitiba, sekméta
skolénu sadarbibas prasmju, pilsoniskas lidzatbildibas un paSiniciativas attistiba, radita
iespeja radosai pasrealizacijai, vertiborientacijai un karjeras izaugsmei.
3) Veicinata skolénu aktiva iesaistiSanas tautas tradiciju un kultiirvésturiskd mantojuma
1zzina$ana un saglabasana, sekméta aktiva un motiveta piedaliSanas Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku procesa.
4) Pilnveidota skolénu izpratne un atbildiba par cienpilnam savstarpgjam attiecibam,
veseligu dzivesveidu un personisko drosibu.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

Iesaistot skolénus skolas un arpusskolas organiz€tajos pasakumos, katram izglitojamajam tika
nodro§inata iesp&ja klut patstavigam, vispusigi attistitam, meérktiecigam, par savas nakotnes
karjeras izvéli domajosam, atbildigam skolénam, ka ari tika sekmé&ta audzeknu pozitivas
attieksmes veidoSanas pret lidzcilvékiem un dabu.
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Skolotajiem ar vecakiem sadarbojoties, tika raditi apstakli, lai skoléni biitu ieintereséti sava
intelektualaja, sociali emocionalaja un fiziskaja attistiba, dzivotu veseligi un dro$i, macitos ar
prieku un interesi, uznemtos iniciativu, un biitu Latvijas patrioti.

Pedagogu savstarpgjas pieredzes apmaina, deva iesp&ju pilnveidot caurviju prasmes vispargjas
izglitibas un profesionalas ievirzes macibu priekSmetos.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestade paraleli pamatizglitibas pirma posma izglitibas programmai tiek veiksmigi
istenotas profesionalas ievirzes izglitibas programmas. Vairak ka 20 gadu garuma $ada prakse ir
attaisnojusi sevi. Par to atzinigi izsakas vecaki — ietaupas laiks un ne@rtibas, vadajot bérnu no
visparizglitojosas skolas uz muzikas skolu. Ar1 pedagogi jiit ieguvumus — b&rns visu dienu atrodas
miuzikas skolas vid€, kam ir liela audzinos$a nozime, ir vieglak sastadit macibu stundu sarakstus.
Skolas ieguvums — ir stabils izglitojamo skaits skola, uznemsanas eksamenos — konkurss, kas dod
iesp€ju izveleties muzikali apdavinatakos bérnus.

Izglitibas iestades darba organizacija ikdiena veicina pedagogu iesp&ju mérktiecigak stradat
gan ar talantigakajiem izglitojamajiem, gan ar tiem, kuriem ir nepiecieSams atbalsts macibas.
Izglitojamie veiksmigi piedalas dazados konkursos, olimpiadés un skates.

Sasniegumus var skatit Seit:
http://www.ludzamuzika.lv/sasniegumi/

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

Izglitibas iestade tiek apgiita 1.posma pamatizglitibas programma (1.-4.klase), tapec netiek kartoti
valsts parbaudes darbi, bet tiek veikti diagnosticgjoSie darbi, tiek veikta datu un rezultatu analize
valsts diagnostic€josiem darbiem.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas,
un 2-3 galvenie secinajumi par profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates raditajiem izglitibas iestade
un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Izglitojamo skaits ar augstiem rezultatiem ir stabils, un izglitibas iestadei ir dati, kas to parada.
Izglitojamie meérktiecigi tiek motiveti pilnveidot savu tehnisko un maksliniecisko sniegumu.
Izglitojamie sistematiski sanem pedagogu ieteikumus patstaviga darba izpildei. Izglitojamiem regulari
tiek piedavata iesp&ja muzicét skolas un arpusskolas koncertos, konkursos. NepiecieSamibas gadijuma
izglitojamiem tiek nodroSinatas individualas konsultacijas macibu vielas apguvei.
7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades

vaditaja profesionalas darbibas novertéSana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g.,
2023./2024.mac.g.)

8. Izglitibas iestades kvalitates mérki 2024./2025.macibu gadam
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o Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas
kvalitates mérki 2024./2025.mac.g., nemot véra informaciju un datus par 2022./2023.mac.g.,

2023./2024.mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji).

NPK Kyvalitativais / kvantitativais

indikators

Noteiktais raditajs / komentari péc
nepiecieSamibas

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma vispargjas
pamatizglitibas programma/-S

Sasnhiegts:
Vidgjais vertgjums - 8,3
Nav izglitojamo ar nepietickamu vertg§jumu gada

Jasasniedsz.

o nav izglitojamo, kuriem ir nepietickams
vertejums gada;

o nav samazinajies izglitojamo skaits, kuru
sniegums macibu gada nosléguma ir optimals;

o ir palielindjies izglitojamo skaits, kas apmeklé
macibu prickSmetu konsultacijas, lai uzlabotu
un nostiprinatu zinasanas un prasmes

2. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
izglitojamo  sasniegumi  olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

Sashiegts:
Vispargja izglitiba olimpiadeés, konkursos
sacensibas piedalas 70 % izglitojamo

un

Jasasniedz:
vismaz 10% no kopgja izglitojamo skaita piedalas
macibu priekSmetu novada olimpiadés

3. Izglitibas iestades audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati
2024./2025.mac.g.

1)Pilnveidota skolénu macisanas kompetence
daudzveidiga un p&cteciga macibu un audzinasanas
procesa,

2) Izglitibas procesa, tai skaita arpusstundu
aktivitates un intereSu izglitiba, sekméta skolénu
sadarbibas prasmju, pilsoniskas lidzatbildibas un
pasiniciativas attistiba, radita iesp&ja radosai
pasrealizacijai, vertiborientacijai un karjeras
izaugsmei.

3) Veicinata skol€nu aktiva iesaistiSanas
tautas tradiciju un kultarvesturiska mantojuma
izzinasana un saglabasana, sekméta aktiva un
motivéta piedaliSanas Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju sv&tku procesa.

4) Pilnveidota skolénu izpratne un atbildiba
par cienpilnam savstarp&jam attiecibam, veseligu
dzivesveidu un personisko drosibu.

4, Izghitojamo skaits % no
izglitojamo  skaita, kuri
konkursos, skates, sacensibas

kopéja
piedalas

Sasniegts:
~60 % izglitojamo (vispargja un prof.ievirzes
1zglitiba)

Jasasniedz.
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o 100% pedagogu veic individualo darbu ar
talantigajiem izglitojamiem ar mérki sagatavot
olimpiadeém, konkursiem, skatém un sacensibam

5. Izglitibas iestades vadibas un pedagogu
redzéjums par izglitibas kvalitates
raditajiem  profesionalas ievirzes
izglitibas programmas, tai skaita:
5.1. Izglitojamo  skaits % no  kopgja | Sasnhiegts:
izglitojamo skaita, kuri ieglist godalgotas | 25% izglitojamo (vispar&ja un prof.ievirzes izglitiba)
vietas  vietgjas  izglitibas  iestades
istenotajas sacensibas, skat€s, konkursos | Jasasniedz:
u.tml. 80% pedagogu vismaz vienu izglitojamo iesaista
arpusstundu aktivitat€s (macibu priekSmetu
konkursos, olimpiades, skat€s, sacensibas)
5.2. Izglitojamo  skaits % no kopgja | 22% izglitojamo (vispargja izglitiba)
izglitojamo skaita, kuri iegiist godalgotas
vietas novada  sacensibas, skates,
konkursos u.tml.
5.3. Izglitojamo  skaits % no  kopgja | 55% izglitojamo (vispargja un prof.ievirzes izglitiba)
izglitojamo skaita, kuri iegiist godalgotas
vietas  valsts un  starptautiskajas
sacensibas, skat€s, konkursos u.tml.

Izglitibas iestades vaditajs

Lolita Greitane
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