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I KARJERAS IZGLITIBAS VEIDOSANAS ASPEKTI

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives merku sasniegSanai, cilvéka merktieciga
darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei visa miiza garuma. Tas ir nepartraukts maciSanas un
attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja, gan profesionalaja joma.

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza garuma. Tas ir
nepartraukts process, kura gaita cilvéks izmanto informaciju par sevi, un apkartgjo pasauli, analiz€ un pielieto
to, lai izveletos savu nodarbosanas jomu un péc tam jau konkrétu profesiju.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSindjums izglitibas iestades, lai
palidzétu izglitojamajiem attistit prasmes savu intereSu, sp&ju un iesp&ju samérosana, savu karjeras meérku
izvirzisana, karjeras vadiSana; sniegtu zinaSanas un izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par
karjeras planosanu un talakizglitibas iesp&jam, ka ar1 nodrosinatu efektivu dalibu darba dzive.

Misdienas karjeras jeédziena saturs ir ieverojami paplaSinajies. Ja sakotngji jédzienu “karjera”
skaidroja un asocigja ar sekmigu darbosanos kada profesionalaja joma, kura ir iesp&jama izvirzisanas, slavas
un popularitates sasniegSana, tad tagad termins “karjera” ir jasaprot ne vien ka izaugsme profesionalaja joma,
bet arT ka likumsakariga personibas
izaugsme un nodarboSanas seciga maina visas dzives garuma. Karjera ir personibas mérktiecigs, jégpilns visas
dzives gajums, kura summéjas visas individa dzives lomas, briva laika aktivitates, macibas un darbs.

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem vera tris butiski nosacijumi:

» lai profesija biitu interesanta un saistosa,

* lai profesija atbilstu spgjam,

» lai var@tu atrast darbu $aja profesija.
Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un izv€loties profesiju, ir svarigi saprast— ko pats
cilvéks GRIB, VAR un ko VAJAG sabiedribai.

GRIBU — tas ir cilveka intereses, v€lmes, centieni, biitiskais dzivé un darba. Iespgjams, ka, nosaucot
visas savas intereses, v€lmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko grib&tos darit, biitu loti gar§ saraksts.
Daudziem ir plass intereSu loks, un ir visai griiti izskirties, kuru no savam interesém izveleties profesionalajai
realizacijai, bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu pareizo 1€mumu, nepiecieSams izzinat potencialas
darbibas virziena/profesijas saturu, darba pienakumus un apstak]us.

VARU — tas ir cilvéka prasmes, zinaSanas, sp&jas, Ipasibas, stipras puses, ka ar1 veselibas stavoklis,
— visas profesionali nozimigas ipaSibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses, svarigi saprast, vai
individam piemit $Tm intereseém atbilstoSas sp&jas. Sp&jas vispilnigak atklajas un attistas tieSi darbiba —
macibas vai jau praktiskaja darba.

VAJAG — tas ir profesijas un kompetences, kas konkr&taja vieta un laika darba tirgt ir pieprasitas,
tatad — kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja nakotng; tapéc, izveloties
izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zinaSanas un prasmes (kompetences) var apgiit macoties/ stud&jot viena
vai otra programma, kuru piedava izglitibas iestades. Jaapzinas, ka mainas pasas profesijas, to saturs un
attiecigi arT kompetences konkréto darba uzdevumu veikSanai, tapec ir jabat gatavam ar turpinat macities.

Karjeras vadibas prasmes

Lai veidotu veiksmigu karjeru, individam ir pasam jaklast par savu karjeras resursu un darba vides
procesu vaditaju. Ja cilvéks nav apguvis karjeras vadibas prasmes, vin$ arl nespgj istenot savas personigas
dzives un savas karjeras veiksmigu virzibu. Karjeras vadibas prasmes apgiist attiecigi vecuma posmam un
skolénu interesém.



I KARJERAS IZGLITIBA

Karjeras izglitibas merkis ir organizét izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu, nodrosinot
izglitojamajam pasizpgtei, karjeras izp€tei un karjeras planoSanai un vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu
un pamatprasmju apguvi, radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&am lidzsvarotu personigo lemumu
pienemsanai par turpmako izglitibu.

Karjeras izglitiba ir harmoniski jaintegré visa izglitibas procesa, lai nodro$inatu planotu un pectecigu
pasakumu kompleksu, kas palidzetu jaunieSiem noteikt savas karjeras izglitibas vajadzibas, apzinati izveleties
lidzeklus savas karjeras planosanai nevis epizodiski, bet caurviju un veseluma, izmantojot izglitibas procesa
un programmas lidzeklus.

Attistibas iezimes un karjeras vajadzibas 1.-4. klases:

¢ NepiecieSama uzmaniba un uzslavas.

¢ Piemit neierobezota energija.

¢ Nespgja noskirt iedomu pasauli no realitates.
¢ NepiecieSama paSapzinas veidosana.

e Atskir darbu no spéles.

e Identifice dazadus darba veidus.

¢ Piedalas dazados darba aktivitasu veidos.

e Zina, ka pienem lémumus.

e Apgiist pozitivu attieksmi pret darbu.

¢ Identific€ personigas sajiitas.

Karjeras izglitibas uzdevumi 1.-4. klases:

1. Palidzet skoléniem pasattistities:
* izprast sevi un novertet savas stipras un vajas puses,
* attistit prasmes un attieksmes, kas palidzgs veidot karjeru, pieméram, pasapzina, paspalaviba, spgja
“sevi pasniegt”, mérku izvirzisana un darbibas planoSana macibu un personigaja dzive,
» analiz&t savu personigo pieredzi, intereses, dotumus, iemanas un spgjas, vertibas, meérkus,
personigas 1pasibas, sasniegumus.

2. Motivet un palidzet izpetit dazadas karjeras iespgjas:
* iepazit profesiju pasaules dazadibu,
* izprast izmainas sabiedriba un ka tas ietekme karjeru attistibu,
» izpétit dazadas karjeras un iespgjas to veidosanai,
* izpétit un izvertet darba tirgu, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un apmacibas iespgjas,
* salidzinat un sam&rot personigos sasniegumus un Tpasibas ar tiem sasniegumiem un Tpasibam, kas ir
nepieciesamas konkréetai talakai karjerai/macibam/studijam,
* izpetit un pardomat savas personigas un sabiedribas vertibas.

3. Palidzet planot un vadit savu karjeru:
* apgiit karjeras vadibas pamatprasmes,
* pilnveidot savas zinaSanas un prasmes,



* apzinaties informacijas ieguves un konsulteésanas iespgjas,
* attistit pienemto personigo [@mumu planu istenoSanas prasmes,
* veidot izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un muzizglitibu.

Karjeras izglitibas saturs

1. Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — istenot karjeras izglitibu ta, lai
izglitojamais ieglitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma (pasSizpéete, karjeras izpete, karjeras planosana un
vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda, konsultacijas, arpusstundu pasakumi), gan
universalas, vispargjas prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidz&tu rikoties gan ieprieks zinamas, gan
jaunas dzives situacijas.

2. Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras planoSana un vadiba — ictver
vairaku macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu, ta pilnveides virzienu integracijas aspekta.

2.1. Joma “Pasizpéete” ietver $adas saturiskas témas:
» mana identitate, pastels, mana rakstura Tpasibas;
* manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks;
* mana gimene, tas loma, tradicijas;
* sevis iepaziSanas un izpéetes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, paSnoverteésana;
* atticksmes un vértibas;
» prasme sadarboties, risinat konfliktus;
» mana veseliba un nakotnes nodomi;
* maciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu;
* paSaudzinasana.

2.2. Joma “Karjeras izpéte” ietver $adas saturiskas teémas:
* darba nozime cilvéka dzive;
* popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi;
» manu vecaku darba dzive;
« informacijas avoti un izglitibas pasaules pétisana;
» profesionala kvalifikacija un tas ieguve;
» darba tirgus un nodarbinatiba;
* sociala vide un nodarbinatiba;
» izglitibas veidi un Itmeni, dazadas izglitibas iestades;
* darba likumdoS$ana, darba drosiba;
* paSnodarbinatiba.

2.3. Pamatjoma “Karjeras planos$ana un vadiba” ietver Sadas saturiskas témas:
* [emumu pienemsanas panemieni karjeras planosanai;
* |émuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi, sabiedriba u.c.);
» dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;
* kad viss nenorit ta, ka planots;
*» mani nakotnes mé&rki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planoSana);



* parmainas mana dzive;

» komandas darba pieredze;

» praktisko iemanu giisana dazadas profesijas;
* sevis prezent€Sana.

I Karjeras izglitibas programmas isteno$anas plans 1.-4. klasém

Karjeras izglitiba tiek stenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas — macibu priekSmetu stundas,
klases stundas, nodarbibas, dazadus arpusstundu pasakumus u.c.

1. klase
Merki:
e Radit prieksstatu par jédzieniem ,,darbs” un ,,profesija”,
e apzinat profesiju daudzveidibu, iepazit dalu no tam,
e apgiit pozitivu atticksmi pret darbu,
e giit prasmes stradat komanda, izteikt un pamatot savu viedokli,
e iepazit konkrétu profesiju, saprast tas uzdevumus un nozimibu.

Macibu priek§metu stundas izmantojamas t€mas:

e Darbs un profesija, manu vecaku darbs.

o Iepazisti profesiju!

e Mani pienakumi gimeng.

e Es varu ripéties par savu veselibu.

e Karjeras vizija.

e Mani valasprieki, aizrauSanas, hobiji.

e Macos macities- tas ir mans darbs.

e Macos risinat stridus.
¢ Valodas- Mans hobijs.
¢ LasiSana- Varonu raksturojums (arpusklases lasisana).
e Latviesu valoda - ‘Mani nakotnes nodomi’.
e Majturiba Rokdarbi — Gaumigs apgérbs dazadam dzives situacijam.
¢ Socialas zinibas - Manas intereses.
¢ Sports- Komandu spéles.
¢ Sports- Fizisko 1pasibu tests.

Darbibas:
e Spéle ,.Iepazisti profesijas”, diskusija.
e Darba lapas, intervija ar vecakiem, komandas darbs.
e TikSanas ar kadas profesijas parstavi.

Sasniedzamais rezultats:
o giist priekSstatu par dazadam profesijam,



e saprot, ka darbs ir nozimigs sabiedribas un cilvéka dzive,
e zina, par ko strada vina vecaki un citi gimenes locekli,

e izprot saistibu starp darbu un profesijam,

e prot iesaistities komandas darba ar saviem vienaudziem.
e iepazist konkrétu profesiju,

e izprot tas galvenos uzdevumus un nozimibu.

2. klase
Merki:
e Paplasinat skoléniem prieksstatu par profesiju daudzveidibu,
e palidzet 2.klases skoleniem tuvak iepazities ar profesijam, kuras nepiecieSamas, lai nodrosinatu
skolas darbibu.
e stiprinat prasmes stradat komanda, izteikt un pamatot savu viedokli,
e iepazit konkretu profesiju, saprast tas uzdevumus un nozimibu.

Macibu priekSmetu stundas izmantojamas t€mas:
e Kadas profesijas es jau atpazistu?
¢ Profesijas misu skola.
e lepazisti profesiju!
¢ Esun mani draugi.
e Mani majdzivnieki.
e Mana istaba un apgerbs.
e Karjeras vizija.
e Mans varonis- kadas profisijas parstavis.
¢ Manas 1pasSibas, manas stipras puses.
e Ka dazadi var pavadit brivo laiku.
¢ FEs—sava rakstura saimnieks.
¢ Valodas- Mans hobijs.
¢ LasiSana- Varonu raksturojums (arpusklases lasisana).
e Latviesu valoda - ‘Mani nakotnes nodomi’.
e Majturiba Rokdarbi — Gaumigs apgérbs dazadam dzives situacijam.
¢ Socialas- zinibas Manas intereses.
¢ Sports- Komandu spéles.
e Sports- Fizisko Tpasibu tests.

Darbibas:
e Aktiva spele, caur kuru skol€niem ir iesp&ja apzinat profesijas skola.
e Spéle ,,lepazisti profesijas”, diskusija.
e Darba lapas, intervija ar vecakiem, komandas darbs.
e Tiksanas ar kadas profesijas parstavi.

Sasniedzamais rezultats:



3. klase
Merki:

Skoléni atkarto sev zinamas profesijas, iepazist jaunas profesijas, prot sakartot tas péc profesiju
iezimém.

Skoléns apzina profesijas skola, uzzina par tam, noverté to nozimibu.

iepazist konkr&tu profesiju, izprot tas galvenos uzdevumus un nozimibu.

Paplasinat skoléniem prieksstatu par profesiju daudzveidibu,

veidot izpratni par dazadu profesiju nozimibu,

iepazit konkrétu profesiju, saprast tas uzdevumus un nozimibu,

veicinat sadarbibas prasmes, cita viedokla akceptéSanu utt., darbojoties komandas.

Macibu priekSmetu stundas izmantojamas t€mas:

Profesiju daudzveidiba, profesijas musu pilseta.
Valodas- Mans brivais laiks .

Es un mani draugi.

Kapéc vajadzigs darbs?

Karjeras vizija.

Mani darbi un pienakumi gimeng.

Manas 1pasibas, manas stipras puses.

Ka dazadi var pavadit brivo laiku.

Vizuala maksla -Cilveks darba.

Majturiba - Rokdarbi — Drosiba darba.
Lasi$ana - Domraksts. Mani vecaki un darbs.
Sports- Komandu spéles.

Fizisko- 1pasibu tests .

Darbibas:

Spele ,,Iepazisti profesijas”, diskusija.

Darba lapas, intervija ar vecakiem, komandas darbs.
Tiksanas ar kadas profesijas parstavi.

Spele par profesiju pasauli ,,Meémais Sovs”.
Tiksanas ar kadas profesijas parstavi.

Sasniedzamais rezultats:

Skoléns macas planot ricibu, lai attistitu sevi vairak pozitivo Tpasibu.

Skoléns saredz kopsakaribas starp savam interesém un nakotnes profesiju.

Apzinas savu spgju un Tpasibu iesp&jamo saikni ar nakotnes nodomiem.

Skoléns spgj demonstrét attiecigas profesijas iezimes, iejusties profesionalu loma, akcentgjot ta
galvenos pienakumus un rakstura Tpasibas.

iepazist konkrétu profesiju, izprot tas galvenos uzdevumus un nozimibu.



4. Kklase
Merki:

Macibu
[ )
[ )

Attistit skolénos prasmi izvertét savas stipras un vajas puses, izvirzit mérkus un izvertet to
sasniegSanas procesu,

macit saistit savas darbibas ar dzives mérkiem,

attistit radosas pasizpausmes prasmes, speju sevi prezentet, darboties komanda.

priekSmetu stundas izmantojamas t€mas:

lepazisti profesiju, tas prestizs un pievilciba.
Valodas- Mans brivais laiks.

Es un mani dotumi.

Sadarbibas prasmes.

Karjeras vizija.

Manas maciSanas prasmes un sasniegumi.

Mans brivais laiks, manas iesp&jas pasrealizgties.
Profesijas pagatng, tagadng un nakotne .

Mani darbini. Pienakumi gimeng.

Dabaszinibas -Cilveki, kas riipgjas par dabu. IepaziSanas ar dabu saistibam profesijam.
Valoda- lietiskas valodas nozime dzive.

Latviesu valoda- Domraksts. Popularakas profesijas .
Lasisana - Par ko es grib&tu klat?

Socialas zinibas - Sava laika planoSana.

Sports- Komandu spéles.

Sports- Fizisko Ipasibu tests.

Manas intereses un rakstura 1pasibas.

Darbibas:

Spele ,,Iepazisti profesijas”, diskusija.

Darba lapas, intervija ar vecakiem, komandas darbs.

Tiksanas ar kadas profesijas parstavi.

Spele ,,Uzmini profesijas!”

Interaktiva spéle, caur kuru skoléni apzina uznémumus un profesijas tuvakaja apkartng un pilséta.
Nodarbiba ,,Intereses, zinasanas un ,,vajie posmi”.

Tiksanas ar kadas profesijas parstavi.

Sasniedzamais rezultats:

Skoléns macas planot ricibu, lai attistitu sevi vairak pozitivo Tpasibu.

Skoléns saredz kopsakaribas starp savam intereseém un nakotnes profesiju.

Apzinas savu sp&ju un Tpasibu iesp&jamo saikni ar nakotnes nodomiem.

Skoléns sp€j demonstrét attiecigas profesijas iezimes, iejusties profesionalu loma, akcentgjot ta
galvenos pienakumus un rakstura Tpasibas.

iepazist konkrétu profesiju, izprot tas galvenos uzdevumus un nozimibu.

Skoléns sp€j noteikt profesijas pec to iezZimeém, raksturojosiem vizualajiem materialiem.



¢ Skoléni giist zinasanas un prieksstatu par jaunam, vél nezinamam profesijam novada uznémumos,
izprot to nozimibu viet€jas sabiedribas dzive, iepazist konkrétu profesiju, izprot tas galvenos
uzdevumus un nozimibu.

¢ Skolens apzinas savas intereses, pozittvas un negativas ipasibas.

v KARJERAS IZGLITIBAS INTEGRESANA ARPUSSTUNDU PASAKUMOS

Karjeras izglitibas Tstenosana skola loti nozimigu vietu ienem dazadi arpusstundu pasakumi. Skoléni tajos tiek

iesaistiti gan ka dalibnieki (klausttaji, skatitaji u.tml.), gan art Iidzdarbojas $o pasakumu planosana,
organiz&$ana un vadiSana.

“Karjeras nedéla”- oktobris
e “Macibu ekskursijas” uz valsts vai paSvaldibas iestadém — visa gada garuma.
e “Vecaku nedela” - ciemos pie vecakiem ,vai vecaki ciemos pie mums — februaris

\% KARJERAS IZGLITIBAS ISTENOSANAI IETEICAMIE INFORMATIVIE RESURSI

https://www.niid.lv/
https://www.profesijupasaule.lv/

https://www.prakse.lv

Sl

https://www.viaa.gov.lv/Iv/metodiskie-materiali (lzglitibas un karjeras specialistiem)
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