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Noteikumi Nr.5
Ludza, 2022.gada 30.augusta

Ludzas Muzikas pamatskolas
atbalsta komandas darbibas reglaments

Izdoti saskana ar Skolas nolikuma 39.punktu

l. Visparigie jautajumi

Atbalsta komandas darbibas reglaments (turpmak — Reglaments) nosaka atbalsta komandas

darbibas mérki, uzdevumus un vispargjos atbalsta komandas darba organizacijas principus

Atbalsta komanda sava darba ievéro valsti pastavosos likumus un normativos aktus, kas

attiecas uz atbalsta komandas dalibnieku darbu.

Atbalsta komanda ietilpst skolas psihologs, logopéds, skolas administracijas parstavis.

Atbalsta komandas darba problému risinasana var tikt pieaicinati vecaki, klasu audzinataji,

macibu priekSmetu skolotaji un citi konsultanti, kuru darbs saistits ar atbalsta komandas

izskatamo jautajumu darba specifiku.

Atbalsta komandu Ludzas Mizikas pamatskola (turpmak — Skola) izveido un tas sastavs ir

mainams ar Skolas direktora rikojumu.

Atbalsta komandas mérkis ir nodrosinat sistematisku  socialpedagogisku, psihologisku

atbalstu  izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem dazadu problému risinasana,

kopigi nosakot problémas bitibu un c€lonus, optimalakos problémas risinaSanas

panémienus, sastadot konkrétu ricibas planu un parraugot ta IstenoSanu.

Atbalsta komandas uzdevumi ir:

7.1. Nodrosinat sistematisku pedagogisku, psihologisku, socialu atbalstu izglitojamam, vinu
vecakiem, likumiskajiem parstavjiem.

7.2. Koordingt izglitojamo pedagogiskas, psihologiskas un socialas izp&tes darbu Skola.

7.3. Izvertet Skolas atbalsta komanda pieteikto izglitojamo attistibas dinamiku.

7.4. Sadarboties ar Skolas administraciju, valsts un pasvaldibu instittcijam.

7.5. Sekmét dazadu izglitojamo ieklauSanu izglitibas procesa, veidot ieklaujoSu,
atbalstosu vidi.
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1. Atbalsta komandas darba organizacija

Atbalsta komandas dalibnieki tiekas regulari ne retak ka divas reizes semestri, péc
nepieciesamibas biezak. Atbalsta komandas dalibnieki tickas ar Skolas direktoru divas reizes
semestri.

Katru atbalsta komandas sanaksmi protokol@.

Atbalsta komandas darbs paredz koordinétu  sadarbibu starp komandas
locekliem, paredzot veselibu veicinoSas, atbalstu sniedzo$as un drosas vides nodro§inasanu
skola.

Pieteikt problému atbalsta komandai var izglitojama Kklases audzintajajs, iesniedzot
pieteikuma karti (pielikums Nr.1) atbalsta komandas vaditajam.

Problémas koordinators var biit jebkurs no atbalsta komandas dalibniekiem.

Atbalsta komandas sanaksmé pieteikumu izskatiSana piedalas pieteikuma iesniedzgjs.
Atbalsta komandas locekli izv€las situacijai, problémai un izglitojama vecumam atbilstoSas
atbalsta sniegSanas metodes un panémienus, atbild par savas darbibas rezultatiem.
Atbalsta darbs tiek organizéts tik ilgi, kam@r izglitojamais Vvai Citas iesaistitas personas spgj
patstavigi risinat savas problémas vai problémas tiek atrisinatas pavisam.

Atbalsta komandas dalibnieki nodrosSina efektivu informacijas apmainu un
atgriezenisko saiti, sniedz informaciju vecakiem un pedagogiem par atbalsta komandas
izstradatajam rekomendacijam, neizpauzot konfidencialu informaciju par izglitojamo un vina
gimeni:

Specialistu kompetences atbalsta komanda:

17.1. Atbalsta komandas vaditajs (tiek noteikts ar Skolas direktora rikojumu):

17.1.1. Koording atbalsta komandas darbu;

17.1.2. Organize atbalsta komandas sanaksmes;

17.1.3. Veic atbalsta komandas dokumentacijas uzskaiti;

17.1.4. Apkopo un izvérté informaciju par izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama
palidziba.

17.2. Administracijas parstavis:

17.2.1. Sniedz informaciju par audzinasanas un macibu jautajumiem;

17.2.2. VVeic macibu sasniegumu analizi un dinamiku konkrétiem gadijumiem,;

17.2.3. Sniedz atbalstu klasu audzinatajiem izglitojamo individualo planu izveidé un
izverteésana.

17.3. Psihologs:

17.3.1. Veic nepiecieSsamo diagnostiku;

17.3.2. Sniedz informaciju par veiktas diagnostikas rezultatiem pedagogiem un specialistiem
(ieverojot etikas normas un konfidencialitati);

17.3.3. Palidz izglitojamajam izprast vipa maciSanas gritibu c€lonus un rast risingjumus
situacijas Uzlabosanai;

17.3.4. Konsulteé pedagogus un vecakus par efektivakajam metodém macibu un uzvedibas
traucgjumu risinasana, veicina pedagogu un vecaku savstarpgjo sadarbibu atbalsta
sniegSana izglitojamajam;

17.3.5. Veic individualu darbu ar izglitojamo, pedagogu vai vecakiem;

17.3.6. Sagatavo rakstisku atzinumu par izglitojama psihologiskas izpétes rezultatiem, ja
izglitojamais apmeklés pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepieciesamibas
gadjuma;



17.3.7. Sniedz atzinumus par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu izglitojamajam macibu

procesa un parbaudes darbos.
17.4. Logopéds:

17.4.1. Veic 1. — 4 klasu izglitojamo valodas trauc&jumu diagnostiku un korekciju;

17.4.2. Konsulte pedagogus un vecakus par korekcijas darbanorisi;

17.4.3. Sagatavo rakstisku atzinumu par izglitojama runu un valodu, ja izglitojamais
apmeklés pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepiecieSamibas gadijuma;

17.4.4. Sniedz atzinumus par valodas attistibas, lasiSanas un rakstiSanas trauc€jumiem un
atbalsta pasakumu nepiecieSamibu izglitojamajam macibu procesa un parbaudes
darbos.

111.Sadarbiba ar vecakiem

18. Atbalsta komandas specialisti uzklausa vecakus, korekti atbild uz vinus interesgjoSiem
jautajumiem, ka ar noskaidro vecaku vélmes un intereses bérnu izglitoSanas jautajumos.

19. Parruna ar vecakiem izglitojama  attistibu, macibu sasniegumus un/vai
uzvedibas problémas. lesaista vecakus lémumu pienemsanas procesa.

20. lesaka iespgjamos problémas risinaSanas veidus, papildus nodarbibas skola, specialistu
(pieméram, arsta, audiologa, u.c.) konsultaciju.

21. Vienojas, ka vecaki atbalstis bérnu macibu procesa, kadi bis vecaku pienakumi un atbildiba,
ka arT kads bis turpmakais sazinas veids.

IX. Nosléguma jautajumi
22. Noteikumi stajas speka ar 2022.gada 1.septembri.

23. Grozijumus Noteikumos var izdarit péc Skolas direktora, Pedagogiskas padomes
priekslikuma. Grozijumus Noteikumos apstiprina Skolas direktors.

Direktore L.Greitane



1.Skoléna vards, uzvards
2.Problémas izklasts

klases audzinataja

Pielikums Nr.1

Ludzas Miuzikas pamatskola

(vards, uzvards)

pieteikuma karte skolas atbalsta komandai

3. Veiktie pasakumi problémas risinasana:

Nr. Darbibas pakape - Rezultats

p.k I+

1. | Macibu priekSmeta
skolotajs — skoléns

2. | Macibu priekSmeta
skolotajs-klases
audzinataja(s)-skoléns

3. | Klases audzinatajs-
skolens

4. | Klases audzinatajs -
(un/vai)skoléns-skoléna
vecaki

IesniegSanas datums:

Klases audzinataja paraksts:

Sanému

(atbalsta komandas vaditaja
paraksts, datums)




