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1. LUDZAS MUZIKAS PAMATSKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. Visparigs raksturojums

Dibinatajs: Ludzas novada pasvaldiba

Juridiska adrese: Stacijas iela 45, Ludza, LV-5701
E-pasts: muzskola.ludza@inbox.lv, muzika@ludza.lv
Talrunis, fakss: +371 65781334

Timekla vietne: www.ludzamuzika.lv

Direktore: Lolita Greitane

Ludzas Mizikas pamatskola (turpmak teksta — Skola) ir Ludzas novada pasvaldibas
dibinata (turpmak teksta — Dibinatajs) un paklautiba esoSa izglitibas iestade, kura isteno
vispargjas pamatizglitibas, intereSu izglitibas un profesionalas ievirzes miuzikas izglitibas
programmas.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, dibinataja 1émumi un rikojumi
un citi normativie akti, ka art Skolas nolikums, kuru apstiprina Ludzas novada dome.

Ludzas Miuzikas pamatskola dibinata 1958. gada. Sakotngji Skola Tistenoja tikai
profesionalas ievirzes izglitibas programmas. Kop$ 1997.gada Skola tiek T1stenota arl
pamatizglitibas programma.

1.2. Izghitibas programmas

Skola isteno 12 izglitibas programmas, tai skaita, 1 pamatizglitibas pirma posma (I.-
4 klase) profesionali orientéta virziena (miizika) programmu (turpmak teksta — pamatizglitibas
programma) un 11 profesionalas ievirzes (miizika) izglitibas programmas (detalizéta informacija
pielikuma Nr.1).

1.3. Izglitojamo skaits un ta izmainu dinamika

2016.gada 1.septembri pamatizglitibas programma ir 86 izglitojamie un 5 klasu
komplekti (2 klasu komplekti 2.klas€ un pa vienam klaSu komplektam 1., 3. un 4.klase).

Meitenu skaits skola — 51, zénu — 37. Skola macas 76 latvieSsu un 10 Krievu tautibas
izglitojamie.

Pamatizglitibas programma macas 74 izglitojamie no Ludzas novada, 11 no Ciblas
novada un 1 no Rézeknes novada.

Perspektivais izglitojamo skaits pa klasém:

Klases/mac.g. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020.
1. 20 20 18 28
2. 28 20 20 18
3. 18 28 20 20
4. 20 18 28 20
KOPA 86 86 86 86

Visas izglitibas programmas kopa uz 2016.gada 1.septembri macas 195 izglitojamie.
1.4. Zinas par pedagogiskajiem darbiniekiem
2016. gada 1. septembri Skola strada 30 pedagogiskie darbinieki, no tiem 25 -

pamatizglitibas programma un profesionalas ievirzes izglitibas programmas, bet 5 - tikai
profesionalas ievirzes izglitibas programmas.
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Zinas par pedagogiem Pedagogu skaits %

Strada pamatdarba 23 78

Strada blakus darba 7 22

Izglitiba

Augstaka pedagogiska izglitiba 27 90

t.sk. magistra grads 10 32

doktora grads 1 3

divas augstakas izglitibas 2 7

Apgist augstako pedagogisko izglitibu 1 3

Vidgja profesionala izglitiba 2 7
Kvalitates pakape

Eiropas Sociala fonda darbibas programmas ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma
1.2.2.1.5. apaksaktivitate ,,Pedagogu konkur&tspg€jas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos” projekta:

leguvusi 3 .kvalitates pakapi 16 53

leguvusi 2 kvalitates pakapi 4 14

leguvusi 4 .kvalitates pakapi 2 7
Darba stags

Lidz 5 gadiem 2 7

5-10 gadi 1 3

10 gadi un vairak 27 90

1.5. Skolas vadibas nodrosinajums

Skolas vadibas un atbalsta personals:

Amats/Finans€jums IZM mérkdotacija Pasvaldibas finans€jums
(amata likmes) (amata likmes)

Direktors 0,5 0,5
Direktora  vietnieks izglitibas  joma 0,5
(visp.izgl.programma)
Direktora  vietnieks izglitibas joma 1,00
(prof.ievirzes programmas)
Direktora Vietnieks administrativi 1,00
saimnieciskaja darba
Skolas bibliotekars 0,2 0,5
Skolotajs logop&ds (no 2016./2017.m.g.) 0,2
Izglitibas psihologs (no 2016./2017.m.g.) 0,167
Medmasa Uz uznémuma liguma pamata

1.6. Skolas finansialais nodroSinajums

Finansu Iidzeklus Skola izlieto normativajos aktos noteiktaja kartiba. To aprite un
uzskaite tiek realiz€ta centralizéti, Ludzas novada pasvaldibas gramatvediba. lestades darbibu
nodroSina finans€jums, kuru veido valsts budZeta dotacija, paSvaldibas dotacija, vecaku
lidzfinans€jums, ziedojumi. Detaliz&tu informaciju par Skolas finans€juma avotiem un veidiem

skatit Pielikuma Nr.2.

Pedagogisko darbinieku darba samaksu finansé ka valsts budzeta merkdotaciju
profesionalas ievirzes izglitibas programmam — Kultiiras ministrija, pamatizglitibas programmai
— Izglitibas un zinatnes ministrija, ka ar1 no pasvaldibas tiek pieskirts finans€jums profesionalas

ievirzes izglitibas programmam.

Uz 2016.gada 1.septembri pamatizglitibas programmai tiek tarificétas un apmaksatas:

8,6 pedagogiskas likmes.
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1.7. Socialekonomiska vide

Izglitojamo gimenu raksturojums (pec skaita):
e pilnas gimenes — 79
e nepilnas gimenes — 7
e daudzbérnu gimenes — 11

Vecaki bezdarbnieki (gimenes péc skaita) — 9
Aizbildnieciba — nav.

1.8. Skolas 1pasie piedavajumi

Kops 1997. gada, paraléli profesionalas ievirzes izglitibas programmam, Skola tiek
realiz€ta pamatizglitibas pirma posma (1.-4. klase) izglitibas programma (kops 2010.gada -
pamatizglitibas pirma posma (1.-4. klase) profesionali orient€ta virziena (miizika) programma).
Vairak ka 15 gadu garuma $ada prakse ir attaisnojusi sevi. Par to atzinigi izsakas vecaki —
ietaupas laiks un ne@rtibas, vadajot bérnu no visparizglitojosas skolas uz muzikas skolu. Ari
pedagogi jut ieguvumus — bérns visu dienu atrodas miizikas skolas vid€, kam ir liela audzinosa
nozime, ir vieglak sastadit macibu stundu sarakstus. Skolas ieguvums — ir stabils izglitojamo
skaits skola, uzpemsSanas eksamenos — konkurss, kas dod iesp&u izveleties muzikali
apdavinatakos bérnus.

Skola 2016./2017.m.g. tiek piedavatas $adas fakultativas nodarbibas:

Nodarbibu veids/nosaukums Izglitojamo skaits/grupas
Gribu visu zinat 86/ 5 grupas
Tautas deju kolektivs ,,Atvasites” 51/3 grupas
Folkloras kopa “Zibuleits” 39/3 grupas
Individuala instrumentu spéle vai dziedasana 73 1zglitojamiem
Kopa pedagogisko likmju skaits 2,5

Skola tradicionali tiek organizéta pagarinatas dienas grupa (3 grupas, apmeklé 65
izglitojamie). 2016./2017.macibu gada pagarinatas dienas grupas 1 pedagogiska likme tiek
finanséta no pasvaldibas budzeta, bet 0,883 pedagogiskas likmes no IZM dotacijas.

2. SKOLAS DARBIBAS PAMATMERKI
2.1. Skolas darbibas meérkis, pamatvirzieni un galvenie uzdevumi

v Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, Tstenot izglitibas procesu un nodrosinat
Valsts pamatizglitibas standarta un profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas
noteikto mérku un uzdevumu sasniegSanu.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas galvenie uzdevumi:
e nodroSinat katra izglitojama sp&jam atbilstoSu obligato izglitibu;
e Tstenot vispargjas pamatizglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas programmas;
e sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai nakamaja izglitibas pakapg;
e nodroSinat iesp€ju iegiit profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinaSanas un
prasmes muzika;
e sagatavot izglitojamos miuzikas profesionalas vidgjas izglitibas programmu
apguvei;
e veicinat profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates nodroSinaSanas sist€mas
izveidi;

AN

Ludzas Miizikas pamatskolas pa$novértéjuma zinojums - 2016



7

e racionali izmantot izglitibai atvél€tos finansu resursus.

2.2. lepriekséjo macibu gadu prioritates un to IstenoSana

Macibu gadu prioritates tika izvirzitas Skolas attistibas plana 2012.-2015.gadam.

JOMA Darbibas prioritate Sasniegtais
Jaunu izglitibas programmu un v Aktualizétas eso§as macibu programmas.
macibu priekSmeta programmu v" Regulari veikta kontrole un sniegta palidziba
- ievieSana, ka ar1 €s0S0 pedagogu darbibas efektivitates paaugstinasana.
@ ¢ | aktualiz€Sana nodrosinot kvalitativu v Organizéts pedagogu darba pasvertéjums.
) E % un musdienigu izglitibas saturu v Uzsakts istenot jaunu izglitibas programmu
S = ,,Deja — dejas pamati” (20V 212 10).
Izglitojamo maciSanas motivacijas v' Veicinata talantigako izglitojamo izaugsme,
attistiSana un personigas atbildibas, atbalsts un motivesana (balvas gada nosléguma,
= par savu pienakumu izpildi, talantigako  izglitojamo vasaras nometnu
s | sekmésana. finans€sana)
E 'S v’ Stiprinata paSkontroles un kontroles sistéma
(2 % Macibu kvalitates pilnveidoSana. skola, lai novérstu un mazinatu neattaisnotos
IR} R kav&jumus vecakajas klas€s. leviesta uzskaite
o = B E-klases sistémas zurnalos.
Izglitojamo macibu sasniegumu v' Regulari organizétas macibu priekSmetu
paaugstinasana ikdienas darba. pedagogu individualas sarunas ar izglitojamiem
S = un vecakiem par vinu b&rnu macibu darbu
5 g v Veikta izglitojamo sasniegumu uzskaite.
i~ el - . . . —, - - - .
S v Regulari veikta izglitojamo macibu sasniegumu
T & vert€Sanas uzskaites dokumentu kontrole (e-
: N © _1-
™= klases zurnali)
.= | Nodro§inat iespgju izglitojamiem v' Skola regulari un aktivi piedalijusies
2 E radoSi  izpausties,  piedaloties olimpiades, konkursos, koncertos un festivalos.
= g konkursos, koncertos un festivalos, v" Veikts metodisks darbs macibu programmu
2 % | piedavajot misdienigus macibu uzlabo$anai, kas atbilst katra izglitojama sp&ju
<~ <=2 lidzeklus macibu procesa. Iimenim.
Labveliga Skolas psihologiska v" Ar Skolas jubilejas koncertu popularizéta Skola
klimata veidosana, attistot pozitivu sabiedriba.
K sadarbibas vidi: pedagogs- v lzveidota jauna majas lapa, ieviesta E-klases
'S izglitojamais - vecaki. sistéma
8 Skolas 55 gadu jubilejas atzimesana v" Rekonstruétas Skolas ieejas kapnes.
i Skolas apkartnes labiekartosana. v Regulari tiek papildinati bibliotekas krajumi.
Lo D Bibliotekas labiekartoSana.
Skolas materialas bazes v' legadati mizikas instrumenti, piesaistot budzeta
pilnveidoSana un moderniz&Sana. lidzeklus.
v' Regulari paaugstinata pedagogu un
Darbs pie investiciju piesaistiSanas, saimnieciska personala kvalifikacija.
_ projektu rakstiSana. v' Skolas materiala baze papildinata ar
g Pedagogu un saimniecibas miisdienigiem macibu lidzekliem (3 digitalas
2 darbinieku kvalifikacijas tafeles, projektori, datori visas klasgs).
o paaugstinaSana un nodarbinatibas v Skola iesaistijusies Erasmus+ (K1 un K2)
©

efektivitate.

projekta
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7.Skolas darba

Skolas darba pamatjomu detalizeta v' Parskatitas, veiktas korekcijas Skolas darbibu
izvertéSana un efektiva attistibas reglamentgjosajos dokumentos.

v" Regulari prezentéts un popularizéts Skolas
darbs sabiedriba.

v" Veikta jaunas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas Deja-dejas pamati akreditacija.

v Apzinatas Skolas talakas attistibas vajadzibas,
balstoties uz akreditacijas ieteikumiem.

v' Ar Skolas padomes atbalstu nodibinata Skolas
atbalsta biedriba.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

lepriekseja akreditacija pamatizglitibas programmai Ludzas Mizikas pamatskola
norisingjas 2010.gada oktobr1. P&c akreditacijas ekspertu komisijas priekslikuma tika pienemts
lémums, kas stajas speka 2010.gada 13.decembrt:
1) akreditet izglitibas iestadi uz nenoteiktu laiku;
2) akreditét izglitibas programmu uz sesiem gadiem;
3) izsniegt atbilstosas akreditacijas lapas.
Akreditacijas komisija sniedza sekojosus ieteikumus Skolas darba pilnveidei:

Kvalitates raditajs, ieteikums

Izpilde

2.3. Pilnveidot izglitojamo
sasniegumu vert€Sanas karttbu miuzika

Veikti nepieciesamie grozijumi Skolas noteikumos
“Izglitojamo macibu sasniegumu vérteéSanas kartiba
pamatizglitibas pirma posma (1.-4.  Kklases)
profesionali orientéta virziena (miizika) izglitibas
programma’’.

4.4.Aktivizet atbalsta personala darbu
un sadarbibu ar klaSu audzinatajiem
skolénu atbalstam ar gritibam
macibas.

Regulari tiek planots un veikts darbs ar
izglitojamiem, kuriem ir maciSanas griitibas. Katram
pedagogam ir noteikts individualo nodarbibu laiks.
Izglitojamiem ir iesp&ja izmantot pagarinato dienas
grupu, kuras laika tiek sniegts atbalsts macibas.

4.4.Planot darbu ar talantigajiem
bérniem.

Izstradati Skolas noteikumi “Kartiba, kada tiek veikts
darbs ar talantigajiem skoléniem” un atbilstosi tiem,
tiek veikts darbs ar talantigajiem skoléniem.

5.2.1zveidot briva laika pavadiSanas
laukumu skoléniem un labiekartot
skolas apkartni, atbilstosi jau
izstradatajam skolas apkartnes
labiekartoSanas planam

Sis ieteikums v&l nav izpildits finansu trikuma dél.
Pagvaldiba katru gadu tiek informéta par briva laika
pavadiSanas laukuma ierikoSanas nepiecieSamibu.
Tiek izskatita iesp€ja tuvakaja planoSanas perioda
laukuma ierikoSanu veikt ar ES fondu palidzibu
(iesniedzot projektu).

6.1. Turpinat materialas bazes
papildinasanu, stradat pie moderno
komunikaciju tehnologiju ievieSanas
un izmantoSanas macibu priekSmetu
programmu apguve.

Visas macibu klases ir nodroSinatas ar datoriem, tris
telpas ir interaktiva tafele. Skola ieviesta E-klase,
pedagogi un skoléni darba izmanto portalu
uzdevumi.lv. Projekta “Erasmus+” ietvaros apgust
plansetdatoru un telefonu piedavato iesp&ju
izmantoSanu macibu procesa.

6.2. Mekl&t papildus iesp&jas finansu
resursu piesaistei, iesaistoties dazados
projektos

Skola iesaistijusies divos programmas “Erasmus+”
projektos. Muzikas instrumentu iegadei piesaistits
finans€jums no Kultiirkapitala fonda (KKF).

7.1.1esaistit visus skolas darbiniekus

PasverteSanas procesa iesaistiti gandriz visi skolas
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pasveértésanas procesa darbinieki. PasvértéSanas jomas tiek planveidigi
sadalttas.

7.2.Rast iesp€ju atbalstit vecaku un Sis jautajums parrunats gan skolas kolektiva, gan ar

pedagogisko darbinieku vélmi istenot | vecakiem, gan arT paSvaldiba. Izanaliz&ti

pamatizglitibas (vismaz 1.-6. klase) nepiecieSamie resursi 5. un 6. klases izglitibas

profesionali orientéta virziena programmas turpinasanai. Secinats, ka ir

(miizika) izglitibas programmu nepietiekami fiziskie resursi (pirmkart, telpas). Ari
Ludzas novada izglitibas iestazu attistibas stratégija
to neparedz.

4. SKOLAS SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU ATBILSTOSAJOS
KRITERIJOS

1. JOMA - Macibu saturs
1.1. Iestades Istenotas izglitibas programmas

Ludzas Miuzikas pamatskola isteno 11 profesionalas ievirzes izglitibas programmas (kods
20V) un pamatizglitibas pirma posma (1.-4. klase) profesionali orientéta virziena (miizika)
programmu (kods 11014111), kuras izstradatas atbilstosi Izglitibas likuma un Profesionalas
izglitibas likuma prasibam. Visas programmas ir licencétas (detalizéta informacija pielikuma
Nr.1).

1.2. Izglitibas iestades Istenoto izglitibas programmu atbilstiba normativajam prasibam

Ludzas Miuzikas pamatskola istenotas izglitibas programmas ir licencétas un akreditétas
valstl noteiktaja kartiba. Atbilstosi Izglitibas likumam programmas ir noteikti:
e izglitibas programmas mérki, uzdevumi un planotie rezultati;
prasibas izglitojamo ieprieks iegtitajai izglitibai;
1zglitibas saturs ka vienots macibu priekSmetu kopums;
izglitibas programmas istenoSanas plans;
izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSama personala, finanSu un materialo
lidzeklu izverteéjums.

Grozijumi izglitibas programmas tiek veikti atbilsto$i normativo aktu prasibam. Macibu
priekSmetu stundu skaits Skolas macibu priekSmetu stundu saraksta ir atbilstoSs katrai
licencétajai programmai.

Izglitibas programmu saturam izvél&tas atbilstoSas macibu gramatas un Iidzekli.

Macibu valoda — latvieSu.

1.3. Izglitibas programmu TstenoSanas plano$ana

Visas izglitibas programmas tiek Tstenotas atbilstosi Valsts pamatizglitibas un Valsts
vispargjas videjas izglitibas standartam un macibu priekSmetu standartiem. Pedagogi izmanto
Valsts izglitibas satura centra (VISC) piedavatas macibu priek§metu paraugprogrammas, macibu
priekSmeta “Miizika” izmanto Skolas izstradato macibu priekSmeta programmu. Par macibu
priekSmetos izmantojamajam paraugprogrammam pedagogi savlaicigi vienojas metodiskas
komisijas sanaksmé&s. Macibu priekSmetu paraugprogrammu izvéle ir apstiprinata atbilstosi
normativo aktu prasibam.

Skola ir apstiprinats macibu stundu saraksts, kas ir pieejams izglitojamiem, vinu
vecakiem un pedagogiem informativaja stenda, Skolas majaslapa, e—klasg, izglitojamo
dienasgramatas. Par izmainam macibu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi
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informéti izglitojamo dienasgramatas, informativaja stenda un e-klase. Katrai klasei viena stunda
nedgla ir klases audzinataja stunda, kura tiek realizéta direktora apstiprinata audzinaSanas darba
programma.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst valstt noteikto normativo aktu prasibam.

Katrs pedagogs veido macibu satura tematisko planojumu macibu satura istenoSanai, tas
nav jaiesniedz apstiprinasanai. Pedagogi paredz katra temata apguvei laiku, kas, saskana ar
macibu priekSmeta programmu, ir pietickams, lai izglitojamiem butu iesp€a sasniegt vinu
sp&jam atbilstosus rezultatus.

Skola pieskirta finans€juma ietvaros nodro$ina izglitojamos ar macibu literatiiru. Macibu
literatiiras izmantojums katra macibu gada beigas tiek izvert€ts macibu priekSmetu metodiskajas
komisijas un izskatits administracijas sédés. Nakamajam macibu gadam macibu literattiras
grozijumu saraksts tiek apstiprinats ar direktora rikojumu ne vélak ka divas ned€las pirms
macibu gada beigam.

1.4. Izghtibas programmu satura pilnveide

Izglitibas programmas obligato saturu nosaka macibu priekSmetu kopgjais apjoms visos
macibu gados kopa, kas saskanots ar Skolas iek$€jo macibu planu un atbilst licencétajam
izglitibas programmam.

Programmu saturs regulari tiek aktualizéts metodisko komisiju séd@s pirms katra macibu
gada sakuma, nepiecieSamibas gadijuma veicot izmainas vai papildinajumus. Skolas vadiba
parrauga izglitibas programmu realizaciju un macibu priekSmetu programmu izstradi. Skolas
vadiba nodro§ina nepiecieSamas informacijas un resursu pieejamibu.

Skola ir 8 metodiskas komisijas:

e Sakumklasu skolotaju metodiska komisija
Klavierspéles pedagogu metodiska komisija
Akordeona spéles pedagogu metodiska komisija
Vijolspéles pedagogu metodiska komisija
Pusaminstrumentu spéles pedagogu metodiska komisija
Kora klases pedagogu metodiska komisija
Teorétisko priekSmetu pedagogu metodiska komisija

o Deju klases metodiska komisija

Metodisko komisiju darbu vada direktora apstiprinati pedagogi. Metodisko komisiju
sédes tiek protokolétas. Komisiju sédés regulari tiek analizéti rezultati, parrunata macibu
uzdevumu daudzveidiba, lai nodroSinatu starppriekSmetu saikni, ka ar1 tiek izskatitas jaunas
macibu metodes un formas, lai saglabatu lidzsvaru starp tradicionalo un laikmetigo macibu
saturu.

Visas izglitibas programmas un pargjie izglitibas procesu reglamentgjosie dokumentu
originali atrodas administracija, bet to kopijas skolotaju istaba, un ir pieejami visiem
pedagogiem.

Ir izstradats un visiem ir pieejams individuala darba nodarbibu grafiks visos macibu
priekSmetos. Pedagogi ievéro Skola izstradato un apstiprinato ,,Macibu sasniegumu vértéSanas
kartibu”.

Sasniegumi joma Mdcibu saturs — iestades istenotas izglittbas programmas
e |zglitibas programmas ir licenc€tas un tiek 7istenotas macibu procesa atbilstosi
licencétajam izglitibas programmam.
e Katrs macibu priekSmeta pedagogs parzina macama priekSmeta nozimi Skolas izglitibas
programmas istenosana, ka ar1 savu darbibu atbilstosaja izglitibas joma.
e Pedagogi parzina macibu priekSmetu prasibas un programmas, vert€sanas kartibu un
formas.
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e Macibu apguves saturs, macibu Iidzekli, metodes, vértesanas formas secigi ietverti
macibu
priekSmetu programmas.

e MK tiek apspriesta macibu lidzeklu izv€le, macibu saturs un macibu darba organizacijas
jautajumi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Skolas vadibai sniegt atbalstu pedagogiem macibu priekSmetu programmu izvéle vai
izstrade:

e Efektivak izmantot informacijas tehnologijas macibu priekSmetu maciSanas procesa.

e Aktivizét sadarbibu ar citu skolu pedagogiem pieredzes apmaina un labas prakses
pieméru ievieSana Skola.

Vérteéjums — labi
2. JOMA — Maci$ana un macisanas
2.1. MaciSanas kvalitate

No 2012./2013.macibu gada veértgjumi tiek fikseti elektroniskaja zurnala “E-klase”.
Izmantojot e-klases piedavato sistemu, Skola ir izveidota vienota sist€éma izglitojamo macibu
sasniegumu vertgjumu apkoposanai un analizei. Ka ikdienas sazinas forma ir izglitojama
dienasgramata (Skolai izstradata sava), e-dienasgramata un sekmju izraksti. Pedagogi regulari
veic vert§jumu uzskaiti, ierakstot tos e-klases zurnala un citos valsts noteiktajos dokumentos
(sekmju kopsavilkuma Zzurnalos, liecibas, personas lietas). Veért€§jumu uzskaiti parrauga un
kontrole direktora vietnieks izglitibas joma.

Pedagogi iesp&ju robezas macibu procesa izmanto misdienigus izzinas avotus un Skola
pieejamas modernas tehnologijas (datoru, interaktivas tafeles, audio aparatiiru, digitalo
mikroskopu) atbilstosi konkrétajai témai un izglitojamo interes€m, psihologiskajam
noskanojumam, sp&€jam un motivé izglitojamos sasniegt izvirzitos mérkus. Macibu stundas
pedagogi pamato macamas vielas saistibu ar realo dzivi un miisdienu aktualitatem.

Skola darbojas efektivs un daudzpusigs informacijas aprites mehanisms. Pedagogi
informaciju sapem, savstarp€ji sazinoties gan darba telpas, gan atpiitas telpa — skolotaju istaba.
Macibu darba informacija tiek apspriesta Sakumskolas skolotaju metodiskas komisijas s€des.
Administracijas tikSanas notiek katru pirmdienu, kad tiek apspriests paveiktais ieprieksgja nedéla
un aktualizeti jaunas darba ned€las uzdevumi.

Izglitojamie ned€las aktualo informaciju sanem pirmdienas ritos Skolas linija, ka ar1 ar
ierakstu dienasgramata, e-klases zurnala, tiekoties ar pedagogu macibu procesa.

Notiek planosanas darbi administracijas, metodiskas komisijas, klases audzinataju limen.
Metodiskas komisijas ietvaros pedagogi sadarbojas parbaudes darbu izstradé. Planojot laiku
temata apguvei, pedagogi nem véra izglitojamo individualas sp&jas, vajadzibas, paredz darbu ar
talantigajiem izglitojamiem un izglitojamiem ar maciSands gritibam. Savus ierosindjumus
iesniedz arT Skolas padomes vecaki tikSanas reizes, ka ari elektroniski.

Darba vidé balstitas macibas Skola tiek realizétas pasakuma “Amatam ir zelta pamats”
ietvaros, kad izglitojamie kopa ar klases audzinataju dodas uz vecaku darba vietam iepazities ar
realo darba vidi. Macibu procesa ietvaros pedagogi organizé izglitojoSas ekskursijas,
pargajienus, tematiskas peécpusdienas, teatra izrazu, izstazu, muzeja un koncertu apmekl&umus.
Skola ir noteikta kartiba macibu ekskursiju planoSanai, organiz€sanai un parraudzibai.

Veidojot audzinasanas stundu saturu, pedagogi izmanto Ludzas Miuzikas pamatskolas
audzinasanas darba programmu un planu, izstradatas klases stundu programmas un pem véra
valsts izglitibas pamatnostadnes, IZM sniegtas audzinaSanas darba prioritates, ka arT pievers
uzmanibu klases mikroklimatam, aktualitatem sabiedriba un saiknei ar realo dzivi. Klasu
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audzinataji organiz€ ekskursijas un nodarbibas, kas notiek sadarbiba ar Ludzas pilsétas galveno
biblioteku, Ludzas Novadpétniecibas muzeju, Ludzas Amatnieku centru, pasvaldibas iestadém.
Izglitojamie savas zinasanas un prasmes novérté ikdienas parbaudes darbu nosléguma,
veicot paSvertéjumu un pauzot attieksmi par padarito darbu, sarunu cela tas analiz&jot. Stundas
refleksijas dala aizpilda darba lapas, izvertgjot macibu stunda paveikto. Izglitojamie iesaistas
savu klases biedru darba vértésana. Pedagogi virza izglitojamos uz savstarp&ju sadarbibu,
izmantojot paru un grupu darbu, projekta metodi, diskusijas, attista sp&ju stradat komanda.
Sasniegumi jomas MaciSana un mdaciSandas Kritérija MacisSanas kvalitate:
e Pedagogi veiksmigi saista zinasanas ar to pielietojumu realaja dzive.
e Macibu procesa tiek aktualizéta individuala pieeja.
e Macibu priekSmetu pedagogi macibu stundas izmanto daudzveidigas macibu metodes,
pan€mienus un darba organizacijas formas.
e Notiek pedagogu savstarpgja pieredzes apmaina.
e Macibu procesa tiek veicinata starppriekSmetu saikne.
e Notiek regulara macibu priekSmetu pedagogu talakizglitiba.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Sckot jaunakajam tendenc€m izglitibas parmainas.
e Dazadot pedagogu pieredzes popularizéSanas formas, popularizésana piedalities katram
pedagogam.
e Turpinat darbu, lai nodrosinatu individualo pieeju katram izglitojamam.
e Sekmét izglitojamo un pedagogu praktiskas darba iemanas informacijas iegiiSana un
izmantoSana.
e Veicinat aktivaku pedagogu iesaistisanos inovativu ideju realizéSana.
e Drosak un energiskak darboties macibu lidzeklu izstradg, apgiistot un izmantojot jaunas
IT programmas, piemé&ram, portals www.uzdevumi.lv

Vertéjums: loti labi
2.2. MaciSanas kvalitate

Skola ir visiem nosacijumiem atbilstoSs stundu, konsultaciju saraksts un parbaudes darbu
grafiki. Izglitojamo sasniegumu vertéSanai ir noteikta kartiba, vienotas dienasgramatas,
skolvadibas sist€émas “E-klase” sekmju izraksti, kavéumu uzskaites kartiba. Izglitojamos
regulari iepazistina ar Skolas iek$&jiem normativajiem dokumentiem, macibu priekSmetu un
stundu planu. Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

Skola macibu process tiek organizéts mérktiecigi. Pedagogi ikdienas darba pilnveido
izglitojamo motivaciju macities, rosinot macibu procesa izmantot visus Skola pieejamos resursus
- bibliot€ku, sporta zali, modernos macibu tehniskos lidzeklus - interaktivas tafeles, portalu
www.uzdevumi.lv u.c. Izglitojamie labprat izmanto So iesp&ju.

Ludzas Mizikas pamatskola nav neviena izglitojama, kurS bez attaisnojosa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi. Skola ir izstradata kartiba, ka uzraudzit izglitojamo kav&umus.
Vecaki ir informéti ar ierakstu izglitojamo dienasgramatas, ka ari vecaku sapulcés par
nepiecieSamibu un atbildibu zinot klases audzinatajai par kavéjumu. Sadarbiba ar vecakiem $aja
joma ir ierasta un loti laba.

Gandriz visi izglitojamie atzist, ka Skola ir iesp&ja apmeklét konsultacijas un papildu
nodarbibas dazados macibu priekSmetos ne tikai, lai apgtitu iekaveto vielu, izlabotu veértgjumus,
sagatavotos olimpiadém, bet ari lai uzlabotu savas zinaSanas un prasmes, kas nepiecieSamas
ikdienas macibu darba. Vairak neka puse izglitojamo atzist, ka pedagogi vinus motivé labakam
macibu darbam, ieinteres€é sasniegt labakus rezultatus, rosina izmantot dazadus macibu
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paliglidzeklus (vardnicas, enciklop&dijas, rokasgramatas, Zurnalus, laikrakstus, interneta resursus
utt.), rosina piedalities dazados konkursos, sacensibas, viktorinas, olimpiadgs.

Majas darbu formas ir daudzveidigas. To apjoms tiek kontroléts, lai biitu atbilstoss
izglitojama vecumposma Tpatnibam. 3. un 4. klas€s tiek praktizéti ilgtermina majas darbi:
projekti, referati, radoSie darbi. Regulari tiek planots darbs ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas
griitibas.

Pedagoga rosinati, izglitojamie macas izvertét savus sasniegumus. Skola ir pievérsta
uzmaniba vienotam izglitojamo darbu pasveértéjumam. Ir izveidotas izglitojamo darba mapes —
portfolio, kuras glabajas izglitojamo darbi. Izglitojamie macas planot savu laiku, jo katra
izglitojama dienasgramata ir parbaudes darbu grafiks un macibu priekSmeta pedagogs vismaz tris
dienas ieprieks atgadina par parbaudes darbu.

Katra semestra un macibu gada beigas pedagogi analizé macibu procesa giitos rezultatus.
Semestra un macibu gada beigas izglitojamie par apzinigu, godpratigu un kvalitativu darbu
sanem pateicibas, ka arT tiek sveikti olimpiazu, konkursu un sacensibu uzvarétaji.

Sasniegumi jomas MaciSana un macisanas Kriterija MaciSanas kvalitate:
Pedagogi un izglitojamie iesaistas macibu projektos.
Izglitibas iestade pieejami resursi un IT nodroSinajums macibu stundas.
Individualo nodarbibu nodroSinajums visos macibu priekSmetos.
e Pagarinatas dienas grupas nodro$inajums.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Vairak organiz&t grupu un paru darbus macibu stundas, lai izglitojamiem biitu iespgja
palidzgt cits citam.
¢ Pilnveidot macibu procesu, dazadojot metodes, lai macibu process raditu interesi.
e Turpinat stradat ar izglitojamo macibu motivacijas izpéti.

Vertejums: labi
2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Skola pedagogi izglitojamo macibu sasniegumus Verté, ievérojot valsts normativajos
dokumentos noteikto un Skolas izstradato “Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu”.
Pedagogi izmanto E-klases piedavato vértéSanas kritériju punktu skalu. Tiek izmantotas
vert€Sanas metodes, kas atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmetu specifikai.

Izglitojamo lielaka dala apgalvo, ka pedagogi vienmér pamatoti paskaidro vipa darba
vertéjumu, visi izglitojamie apgalvo, ka izlabotos darbus pedagogi atdod savlaicigi.

Parbaudes darbu grafiks tiek planots visam macibu gadam, nepiecieSamibas gadijuma tas
tiek precizéts. Izglitojamiem tas ir pieejams dienasgramatas un pie stundu saraksta. Parbaudes
darbu daudzums ir stingri noteikts un tiek ieverots, lai mazinatu izglitojamo parslodzi. Parbaudes
darbu laiki macibu gada sakuma tiek saskanoti ar direktora vietnieku izglitibas joma. Par
parbaudes darbiem, to planveidibu, vérté€Sanas metodeém, kritérijiem pedagogi vienojas MK
sédes, parbaudes darbu termini tiek iestradati macibu priekSmetu stundu planos.

Vecaki regulari sapem informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem e-klases vidg,
vecaku sapulc@s, ar ierakstiem izglitojamo dienasgramatas, individualas sarunas ar klases
audzinataju, Vecaku nedéla, sekmju izrakstos.

Izglitojamie un vinu vecaki operativai un ilgtsp€jigai interesei par izglitojamo
sasniegumiem tiek mudinati izmantot E-klases pakalpojumus un $aja macibu gada arT portala
www.uzdevumi.lv piedavatas iespgjas.
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Sasniegumi  jomas MaciSana un macisanas Kritérija VerteSana ka mdacibu procesa
sastavdala:
e lestade ir vienota izglitojamo macibu sasniegumu vérteésanas kartiba.
e VeértéSanas kartiba ir pieejama Skolas majas lapa izglitojamiem un vinu vecakiem.
e Vienoti noteikumi darbu uzlabo$anai.
e [zglitibas iestade regulari informé izglitojamos un vecakus par izglitojamo sekmém.
e Pedagogi sistematiski veérté, uzskaita un analizé izglitojamo macibu sasniegumus,
analizes rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidoSanai.
e Vertesana tiek parraudzita un kontrolgta.
e Macibu sasniegumu uzlaboSanai un zinasanu papildinaSanai izglitojamiem ir pieejamas
individualas nodarbibas.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Regulari akcentet vért€Sanas nozimi un planosanu.
¢ Pilnveidot izglitojamo prasmes macities, planot savu darbu.
¢ Rosinat vecakus aktivak izmantot E-klases sistemas sniegto informaciju.

Vertejums: loti labi
3. JOMA - Izglitojamo sasniegumi
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo ikdienas macibu darba sasniegumu uzskaiti, kontroli un analizi ievérojami
atvieglo elektroniska skolvadibas sistéma E-klase. Ar tas piedavatajam iesp&jam apmierinati ir
gan pedagogi, gan Skolas vadiba, ka ari izglitojamie un vinu vecaki, kuri ar katru gadu klist
aktivaki tas lietotaji.

Izglitojamo ikdienas sasniegumi tiek uzskaititi, kontroléti un analizéti individuali
(macibu priekSmetu pedagogi), pa klasém (klaSu audzinataji), pa macibu priekSmetiem
(metodiskas komisijas) un Skola kopuma. Divas reizes macibu gada, noslédzot pirmo semestri
un macibu gadu, pedagogiskas padomes sédés tiek izveértéti izglitojamo macibu sasniegumi
Skola, lai diagnosticetu situaciju atseviS$kos macibu priekSmetos vai klas€s. Macibu gada
nosléguma tiek analizeti valsts parbaudes darbu rezultati. Katru gadu augusta Sie rezultati tiek
1zverteti, tos salidzinot ar rezultatiem Latvija kopuma.

Ikdienas sasniegumu vértéSanai tiek izmantoti skolvadibas sistema E-klase piedavatie
macibu sasniegumu Itmeni: nepietickams (1-3); pietiekams (4-5); optimals (6-8); augsts (9-10).

Izglitojamo sasniegumu ikdienas darba noteikSanai tiek analize€ti macibu gada vertejumi.

Detalizéta informacija par izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba pielikuma Nr.3.

2015./2016.m.g.noslédzot un parskatot visu izglitojamo macibu sasniegumu gada
Vertejumus, redzams, ka 27,8 % (15 izglitojamie) ir augsta limeni, bet 68,5% (37 izglitojamie)ir
optimala Itmeni. Skolas vid€jais ve€rt€jums macibu priekSmetos ir optimala Iiment (8,44).

Skola ir izveidota datu baze izglitojamo sasniegumu uzskaitei, kura tiek papildinata katra
semestra nosléguma. Katrs pedagogs analizé semestra un macibu gada nosléguma parbaudes
darbu rezultatus, apkopo izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un analiz€ izglitojamo
individualos sasniegumus gan klasé kopuma, gan individuali. Savai zinaSanai rezultati tiek
salidzinati ar valsts vid@iem raditajiem. Izmantojot analiz€to rezultatu datu bazi, klaSu
audzinataji individualas sarunas ar vecakiem analiz€ izglitojamo sekmes un to uzlaboSanas
iespgjas.

Macibu rezultatu analizes galvenais mérkis ir macibu procesa uzlabosSana.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Veicinat maciSanas motivaciju, atbildibu par saviem macibu rezultatiem.
¢ Pilnveidot izglitojamo prasmes macities, planot savu darbu.
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¢ Pilnveidot eso$as, rast jaunas un efektivas darba formas ar izglitojamajiem, kuriem ir
griitibas macibas.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

3. klasu diagnostic€joSo darbu mérkis ir noskaidrot izglitojamo pamatprasmju apguvi
atbilstosi valsts izglitibas standarta un macibu priekSmetu standartu prasibam. Diagnostic&joSo
darbu rezultatu izveértéSana un turpmaka darba planosana ir pamats izglitojamo veiksmigai
sagatavoSanai nakamajai izglitibas pakapei.

Izvertgjot rezultatus 3 macibu gadu garuma (pielikums Nr.4), secinam, ka labakus
rezultatus izglitojamie wuzradijuSi kombinétaja diagnostic§joSaja darba latvieSu valoda.
SalidzinoSi misu izglitojamo rezultati kops 2013./2014.macibu gada ir augstaki neka pilsétas
skolas un valstt kopuma. Darbu analize uzradijusi, ka 3.klasu izglitojamiem vislabak attistitas ir
klausiSanas un runasanas prasmes. Ka laba vert€jama ar1 lasiSanas un rakstiSanas apguves
kvalitate.

Diagnosticgjosa darba matematika rezultati ir salidzino$i zemaki. Tomér tie ir augstaki
par pilsétas skolu un valsts vid§jo vertgjumu. Darbu analize uzradijusi, ka izglitojamie labi
apguvusi pamatprasmes, tacu griitak viniem veicies ar nestandarta uzdevumu risinasanu.

Kopuma 3.klasu diagnosticgjoSo darbu rezultati paradijusi, ka izglitojamie Iidz 3.klasei
gan matematika, gan latvieSu valoda apguvusi macibu priekSmetu standartd noteikto obligato
macibu saturu.

Sasniegumi jomas MdaciSana un mdaciSandas kriterija Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos:

e Regulari un sistematiski tiek analizéti valsts diagnosticgjoSo darbu rezultati, veidota
sasniegumu dinamika un, balstoties uz rezultatiem, noteiktas pilnveidojamas zinasanas un
prasmes.

e Valsts diagnostic&joso darbu rezultati ir augstaki neka vidgji valsti.

e Sasniegumu uzlaboSanai un zinaSanu papildinaSanai izglitojamiem ir pieejamas
individualas nodarbibas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Pilnveidot maciSanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamajiem.

¢ Veicinat katra izglitojama personisko iniciativu un atbildibu;

4. JOMA - Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantesana (drosiba un darba aizsardziba)

Skolas saimnieciska darba jautajumus, darba drosibas, ugunsdrosibas un vides veselibas
jautajumus, ar Skolas estétisko vidi saistitos jautajumus un Skolas sakartotibu risina Skolas
direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba.

Skola ir izstradati lek$gjas kartibas noteikumi izglitojamiem, Darba kartibas noteikumi,
ugunsdroSibas un elektrodroSibas instrukcijas. Telpas izvietota dro§ibas prasibam atbilstosa
informacija (droSibas instrukcijas, evakuacijas plans, norades u.tml.). Ir izstradati kartibas
noteikumi arpusstundu pasakumu organizésanai. Visi izglitojamie un izglitibas iestades
personals macibu gada sakuma tiek iepazistinati ar evakuacijas planu, ieks€jas kartibas un darba
kartibas noteikumiem, ka arT instruéti dro§ibas jautajumos un ricibu ekstremalos gadijumos
(traumas, pekSna saslimSana, ugunsgréks u.c.). Veiktas instruktazas tiek uzskaititas, parraudzitas
un uzglabatas atbilstoSi noteikumiem, instruktazu atbilstibu parrauga pasvaldibas darba drosibas
specialists, kontrolé skolas vadiba. izglitojamie, braucot macibu ekskursija, tiek instruéti par
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drosibas noteikumu ievéro$anu tas laika. Nelaimes gadijuma visi izglitojamie un skolas
darbinieki zina, ka rikoties, ir iepazistinati ar evakuacijas planu, reizi gada tiek veiktas
evakuacijas apmacibas.

Skola rapgjas par izglitojamo droSibu Skolas telpas un tas teritorija. Dezurants uzrauga
kartibu Skolas gaitenos, atbild par macibu kabinetu atslégam, kartibu garderobg, uzrauga, lai
Skola neatrastos nepiederoSas personas. Macibu un koplietoSanas telpas iekartotas atbilstosi
sanitari higi€éniskajam prasibam. Skolas telpas tiek regulari uzkoptas. Veicot aptaujas, lielaka
dala izglitojamo uzskata, ka skolas telpas ir drosa vide. Gandriz visi izglitojamie apgalvo, ka vini
jutas drosi skolas apkartn€. Gandriz visi izglitojamo vecaki atzimé, ka skola un tas arpusstundu
pasakumos skola riip§jas par bérnu drosibu.

Skola ir aprikota ar jaunakajam tehnologijam ugunsdro§iba. Skola ir uzstadita
ugunsdrosibas un apsardzes signalizacijas, kuru apkopi regulari veic atbildigie dienesti.

2015./2016.macibu gada divi pedagogi (A.Petrovska, I.Greivule) ir apguvusi 16 stundu
programmu un san€musi apliecibu “Preventivas metodes vardarbibas pret bérnu novérsanai”
Dzimbas devinu solu dros§ibas programma.” legitas zinasanas veiksmigi tika pielietotas un
aprobgtas izglitojamo apmaciba.

Skola uzmanibu pievers izglitojamo veselibas apriipei. Skola lidz izglitojamo vecakus
informét par bérna veselibas stavokli. Saskanojot ar vecakiem, skola notiek izglitojamo
profilaktiska apskate. Izglitojamo antropometriskos mérijumus veic Ludzas pilsétas gimnazijas
medmasa, ar kuru ir noslégts uzpémuma ligums. Medmasa ar1 apkopo profilaktisko apskasu
rezultatus, ka ar1 seko izglitojamo vakcinacijas grafikam. Skolas administracija kopa ar klasu
audzinatajiem organiz€ pasakumus un tematiskas stundas par higiénu, veseligu dzives veidu.
Izglitojamiem bez maksas tika veikta zobu higi€nas parbaude valsts zobarstniecibas programmas
ietvaros. Skola iesaistijusies valsts un ES projekta ,,Skolas auglis”.

Skola ir komercfirmas SIA “Nikal” kafejnica, kas sniedz €dinasanas pakalpojumus.

Skola darbojas pagarinata dienas grupa.

Skola sniedz atbalstu izglitojamiem un vecakiem gadijumos, kad izglitojamais maina
skolu, klasi vai izveleto izglitibas programmu.

Vecaku sapulces vecakus informé& par iesp§am konsultéties un sanemt palidzibu
socialajos dienestos, par iesp&am pilnigam vai dalgjam atbrivojumam no vecaku
lidzfinans€juma maksas profesionalas ievirzes programmas.

Lai risinatu socialos un droSibas jautajumus, tiek veidota sadarbiba ar dazadam
institticijam: ar novada Socialo dienestu, barintiesu, Valsts policiju.

Sasniegumi jomas  Atbalsts izglitojamiem  Kriteérija  Psihologiskais  atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana (drosSiba un darba
aizsardziba):
e Skola izstradatas droSibas tehnikas instrukcijas, ar kuram tiek iepazistinati izglitojamie,
pedagogi un tehniskais personals. Skola garanté drosibu.
e Skola vecakus informé par iesp&jam konsultéties un sanemt palidzibu socialajos
dienestos.
o Tiek realizeti projekti par droSibu skola un sadzivé (“Dzimbas skolina”).
e Skola darbojas pagarinatas dienas grupa.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Pilnveidot izglitojamo dzivesprasmes, droSibas jautajumos ikdienas un ekstremalas
situacijas.
e Sadarboties ar pils€tas izglitibas iestadém atbalsta personala (psihologs, logopéds)
nodros§inaSana.

Vértejums: labi
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4.2. Atbalsts personibas veidosana

Skola darbojas Skolénu padome, kuru veido 9 izglitojamie (2.-4.klase), kurus vada
direktora vietnieks. Skola tiek organizéti daudzpusigi arpusstundu pasakumi, kuru sagatavosana,
organize$ana un vadiSana aktivi iesaistas izglitojamo pasparvaldes parstaviji.

2015./2016. macibu gada Skolénu dome izveidoja informativo stendu “Kapéc es milu
Latviju?”, organiz&ja un noformé&ja “Drosmes kastes” akciju, néma aktivu dalibu Mates dienas
koncertu veidoSana un vadiSana, ka arT palidz&ja noorganizet skolotaju dienai veltito pasakumu
“Skolotajs - cildena profesija!”

Veseliga dzivesveida popularizéSanas nolukos ar Skolénu padomes atbalstu, atzimgjot
Pasaules sirds dienu, Skola informativi atbalstija kampanu “Mili savu sirdi!”, izvietojot Skola
SPKC sagatavoto plakatu par sirds veselibu un izdalot uzlimes ar kampanas “Mili savu sirdi!”
logo. Ipasu atsaucibu guva veseliga uztura pasakums Viru, viru putrinu...”, kampana “Mili savu
sirdi!”, Ludzas novada organizétais skré&jiens “Pavasara skr&jiens Ludza.”

Skolas pasakumi balstiti uz skolas tradicijam ar mérki iepazit Latvijas v&sturi, latviesu
tautas tradicijas. Ikdiena un skolas svétkos tiek atbilstosi noformétas skolas telpas.

Arpusstundu pasakumos tiek istenota izglitojamo patriotiska, pilsoniska audzina3ana.
Izglitojamie aktivi piedalas Latvijas Republikas proklaméSanas dienai veltitaja koncerta “Tev
muzam dzivot ,Latvija!”, ieguva godalgotas vietas Ludzas BJC rikotaja vizualas makslas
konkursa “Mana Latvija”, 4.maija Ludzas novada organizétaja skr&jiena ‘“Pavasara skrgjiens
Ludza.”

Par Skolas tradiciju jau var uzskatit tematiskas pecpusdienas, kas saistitas ar 1991.gada
barikazu aizstavju godinasanu un La¢plésa dienu.

Lai izglitojamos audzinatu milestibu pret dzimto novadu, macitu ta vésturi, raditu
piederibas sajitu dzimtajai vietai, attistitu patriotismu, laika posma no 06.06.2016. lidz
17.06.2016. Ludzas Miizikas pamatskola organiz&ja vasaras radoSo darbnicu “Ludza —mans
dzimtais novads.”

KlaSu audzinataji, atbilsto$i klases situacijai, izglitojamo vecumposmam un interesém,
plano audzinasanas darba planu, piedavajot arpusstundu (fakultativo) nodarbibu klastu:

e tautu deju kolektivs “Atvasites”,

e folkloras kopa “Zibuleits”,

e .. Gribu visu zinat”,

e ka arT individualas instrumenta spé€les nodarbibas.

Skola ir izstradata ,Kartiba, kada Ludzas Mizikas pamatskola notiek fakultativas
nodarbibas”. Fakultativajam grupu nodarbibam ir izstradati tematiskie plani. Fakultativas
nodarbibas notick péc macibu stundam, ta, lai tas butu pieejamas visiem izglitojamiem.
Izglitojamie fakultativaja nodarbibas piedalas ar vecaku rakstisku atlauju. Izglitojamo
sasniegumi fakultativajas nodarbibas vérojami skolas pasakumos:

e Mikeldienas izstadg,
Martindienas tirdzina,
Koncerta ,,Tev miizam dzivot, Latvija!”,
Ziemassvetku pasakumos,
Lieldienas,
Koncerta maminam, Vecvecakiem veltitaja koncerta
e 4klasu izlaiduma u.t.t.

Izglitojamie piedalas labdaribas koncertos pansionata, tuvakaja bérnu nama, novada
baznicas. Skola atbalsta labdaribas pasakumus un akcijas (piem., "Drosmes kaste,” Palidz&sim
patversmés esoSajiem dzivniekiem !”)

Lielaka dala izglitojamo piedalas arpusskolas novada un starpnovadu konkursos,
olimpiades, skat€s, sacensibas un citas aktivitates, iegtstot godalgotas vietas, atzinibas un
pateicibas (Pielikums Nr.5).
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Audzinasanas darbs ir mérktiecigs process, kura tiek veidota un attistita izglitojamo
personiba, attiecksme pret cilvéku, darbu, kultiiras vértibam, dabu, sabiedribu un valsti. Macibu
gada sakuma tiek saskanoti Skolas uzdevumi, audzinasanas darba t€mas un pasakumi. Vismaz 1
reizi ménesi notiek sakumskolas metodiskas komisijas sapulces, kuras tiek izvertéts paveiktais,
izteikti priekSlikumi nakamajam laika posmam, ka ar1 vertétas iesp€jas audzinasanas darba jomu
uzlabot. Tadgjadi klases audzinataja stundas ir pardomatas un kvalitativas, ka ar audzinatajs var
planot sadarbibu ar izglitojamiem ilgtermina.

Macibu gada beigas klasu audzinataji direktores vietniecei audzinasanas darba iesniedz
klasu raksturojumus un klasu audzinataju audzinaSanas darba analizi, iegltie secinajumi un
priekslikumi tiek izmantoti turpmakaja darbiba.

Sasniegumi jomas Atbalsts izglitojamiem Kritérija Atbalsts personibas veidoSana:
e Skola ir izstradats skolas audzinasanas darba plans un klasu audzinataju klases stundu
programmas, kuri ietver galvenos valsti noteiktos prioritaros audzinasanas virzienus.
e Visi izglitojami ir nodarbinati arpus macibu stundam vismaz viena fakultativa nodarbiba.
e Izglitojamiem ir iespgjas organizét dazadus pasakumus, iesaistities izglitojamo
pasparvaldes darba, veidot klases pasakumus, piedalities starpnovadu pasakumos un
projektos.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat Skolas t€la popularizéSanu Latvija, arpus valsts robezam, piedaloties konkursos,
projektos, sacensibas, koncertos.
e Pieverst vel lielaku veribu izglitojamo iesaistiSanai Skolas paSparvalde.

Vertejums: loti labi
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba ir svariga audzinaSanas programmas sastavdala, kas tiek mérktiecigi
realizéta. Karjeras izglitibas uzdevumi tiek ieklauti Skolas audzinasanas plana. Karjeras
izglitibas realizaciju nodroSina klasu audzinataji klases stundas un arpusstundu aktivitates
(ekskursijas, konkursi, projekti u.t.t.), ka arT macibu priekSmetu pedagogi.

Karjeras atbalsts ir planots pasakumu un aktivitaSu kopums, lai pilnveidotu karjeras
vadibas prasmju apguvi. Izglitojamiem tiek sniegta informacija par karjeru veidojoSajiem
faktoriem audzinasanas stundas un skolas pasakumos, organizétas tik§anas ar dazadu profesiju
parstavjiem un piedaliSanas pasakumos, lai izzinatu dazadas profesijas un arodu veidus.

Karjeras izglitiba ka karjeras vadibas prasmju pilnveide tiek integréta visos macibu
priekSmetos — prezentéSana, laika planoSana, savu sp&ju, prasmju lietderiga izmanto$ana macibu
procesa.

3.-4 kl.izglitojamiem tika veikta anketéSana “Mani mérki”, ar noliiku macit izglitojamiem
objektivi veidot pasveértéjumu, kas kalpotu noteikto karjeras meérku un uzdevumu sasniegSanai.

Ka 1pasi veiksmigakos no pasakumiem karjeras izglitibas joma var minét Vecaku
nedglas ietvaros notiekoSos pasakumus “Macisimies kopa!”, “Amatam ir zelta pamats”.

Izglitojamo vecaki palidz noorganizét tikSanos ar savu profesiju parstavjiem un
iepazistina izglitojamos ar savam profesijam. Izglitojamie ir apmekl&usi Ludzas tiesu,
J.Soikana  Ludzas Makslas skolu, Zemessardzi, Ugunsdz€sgjus, Policiju, Robezsardzi,
Neatlieckamas mediciniskas palidzibas nodalu u.c. Skola ir izveidojusies tradicija oktobri
Skolotaju diena iepazit skolotaja profesiju pasakuma “Skolotajs — cildena profesija!”

Folkloras skates un vasaras rado$as nometnes “Ludza — mans dzimtais novads” ietvaros
izglitojamiem tika sniegta iesp€ja iepazities un apgiit senos arodus (malSana, stabuliSu
pagatavoSana, vizu piSana, kalSana u.tt.) Ludzas Novadpétniecibas muzeja un Ludzas
Amatnieku centra.
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Nemot véra to, ka Skola tiek apgiitas profesionalas ievirzes mizikas programmas,
izglitojamiem tiek dota iesp&ja klausities miiziku profesionalu izpildijuma (piem., Rézeknes
J.Ivanova Miizikas vidusskolas absolventu koncerts, Rigas Latgales priekSpilsétas Makslas un
mizikas skolas audzéknu un Baltkrievijas Zaslavlas pilsétas makslinieku koncerti utt.).

Skola sniedz informaciju izglitojamiem un vigu vecakiem par vidgjas profesionalas
izglitibas programmu izv€les iesp&jam, par konsultaciju grafikiem tajas. Talantigakie
izglitojamie parrunu cela tiek ieintereséti turpinat macibas profesionalaja miizika.

Katru gadu tiek apkopotas zinas par iepriek$€ja macibu gada absolventu turpmakam
gaitam muzika.

Sasniegumi jomas Atbalsts izglitojamiem Kkritérija Atbalsts karjeras izglitiba:

e Skola notiek mérktiecigs darbs karjeras izglitibas joma.

e Notiek mérktiecigi organizéti pasakumi, skolas projektu dienas.

e Tiek veicinata izglitojamo zinatniski p&tnieciska darbiba.

e Skola rikotas Vecaku dienas un pasakumi “Amatam ir zelta pamats”.
Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat attistit sadarbibu ar viet§jiem uznémejiem.

e Turpinat iesakto darbu, organizgjot izglitojoSus pasakumus par karjeras iespgjam.

e Turpinat sadarbibu ar vecakiem.

e Mactt izglitojamiem objektiva pasvert€juma veidoSanu noteikto karjeras mérku un

uzdevumu sasniegSanai.

Vertéjums: loti labi

4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Visiem pedagogiem ir tarificétas individuala darba ar izglitojamiem stundas, kuras notiek
darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas vai kuri
ilgsto$i nav apmeklgjusi izglitibas iestadi.

Skola plano un atbalsta talantigo izglitojamo gatavoSanos un piedaliSanos olimpiades,
konkursos, skat€s, sacensibas. Skola nodroSina visu izglitojamo un pedagogu noklisanu uz
olimpiadem, konkursiem, pasakumiem un sacensibam ar transportu, apmaksa komand€juma
izdevumus, &dinaSanas izdevumus, viesnicu (ja nepiecieSams) u.c. izdevumus, saistitus ar dalibu
pasakuma.

Izglitojamie piedalas skolas rikotajos koncertos citas pilsétas iestades un organizacijas —
muzeja, Valsts policija, novada pasvaldiba, b&rnudarzos, makslas skola, sporta pasakumos,
tautas nama. Tas izglitojamiem palidz iepazit citu kultirvidi, demonstrét savus sasniegumus un
vairot savu paSapzinu.

Ludzas Miuzikas pamatskolas izglitojamie ienem godalgotas vietas starpnovadu un
Latgales regiona novada macibu olimpiades, skatés un konkursos. Izglitojamie piedalas 3. — 4.
klaSu starpnovadu (Ludzas, Ciblas un Zilupes) rikotajas macibu olimpiades, gist atzistamus
panakumus (Pielikums Nr.5).

Izglitojamie par labu un teicamu macibu darbu un ipaSiem sasniegumiem tiek noverteti
un apbalvoti ar Atzinibas rakstiem I semestra un macibu gada beigas. Macibu gada beigas ar
vertigdm balvam tiek apbalvoti izglitojamie, kuri macibu gada laika guvuSi panakumus
konkursos, olimpiadgs, festivalos utml. To paredz Skolas ieksgjie noteikumi ,,Kartiba, kada tiek
veikts darbs ar talantigajiem skoléniem”.

Pedagogi gada beigas sanem naudas balvas par sasniegumiem konkursos un olimpiades,
atbilstosi izvertgjumam un saskapa ar Skola izstradato ,,Pedagogu materialas stimul€Sanas
kartibu”.
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Sistematiski notiek darbs ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas vai kuri
ilgstosi nav apmeklgjusi skolu. Izglitojamiem ir nodroSinatas iesp&€jas apmeklét individualas
nodarbibas, pedagogi strada ar Siem izglitojamiem arT arpus nodarbibam.

Visi aptaujatie izglitojamie apgalvo, ka viniem skola ir iesp&ja apmekl&t konsultacijas un
papildu nodarbibas dazados macibu priekSmetos.

Sasniegumi jomas Atbalsts izglitojamiem Kritérija Atbalsts macibu darba diferenciacijai-
e [zglitojamiem ir nodro$inatas individualas un fakultativas nodarbibas.
o Skolai ir labi rezultati darba ar talantigiem izglitojamiem.
e Skola veiksmigi organizé darbu izglitojamiem, kuriem macibas sagada gritibas, vai
kuri ilgstosi nav apmekl&jusi skolu.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamiem.
e Pilnveidot metodes darbam ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas.
e Turpinat atzinigi novertét katra izglitojama un pedagoga ieguldijumu macibu darba.

Vertejums: loti labi
4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola ir iesp&jams nodroSinat macibu procesa pieejamibu izglitojamiem ar specialam
vajadzibam, bet ir nepietickams specialais aprikojums, lai iekliitu Skola.

Telpas ir izmantojusi un pasakumus apmekl&jusi personas ar specialam vajadzibam.
Izglitibas programmas nemacas izglitojamie ar specialam vajadzibam. Pedagogi ir gatavi stradat
ar izglitojamiem ar specialam vajadzibam, iegiistot atbilstoSu sertifikatu.

Pasvaldiba ir inform&ta par akreditacijas ekspertu komisijas zinojuma noradito ieteikumu
un plano pandusa ierikoSanu vai pacélaja ierikoSanu.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e [erikot pandusu.
e NepiecieSamibas gadijuma pedagogiem ieglt nepiecieSamo izglitibu un organizet
darbu izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Vertejums: labi
4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola regulari, planveidigi un vispusigi informé vecakus par visam skolas darba reZzima
izmainam, par macibu satura jautajumiem, parbaudes darbu KartoSanas procesu un aktualitatém
skolas darba. Vecakiem sniegta informacija ir savlaiciga.

Vecaki ir iesaistiti skolas paSparvaldes darba — Skola darbojas Skolas padome. 2012.gada
ta nodibinaja Ludzas Miuzikas pamatskolas atbalsta biedribu. 2016.gada tiek realizéts projekts
koncertfligela iegadei, kuru finansé Latvijas Kultiirkapitala fonds.

Sadarbibai ar vecakiem tiek mekl&tas un izmantotas daudzpusigas formas: E-klase,
izglitojamo dienasgramatas, informativie pazinojumi, telefonu sarunas, vecaku nedéla, klases un
skolas vecaku sapulces, skolas majas lapa, informativais stends, publikacijas laikraksta. Galvena
sadarbibas forma ir individualas sarunas ar vecakiem par katra izglitojama macibu
sasniegumiem.

Vecaki var izteikt savus priekslikumus un ierosinajumus skolas darbam vecaku sapulcés,
Skolas padomé vai skolas direktorei. Efektivakai un ciesakai Skolas un vecaku sadarbibai ar
anket€Sanu noskaidro vecaku ve@lmes, ieteikumus un pretenzijas skolai, ka art arpusklases
pasakumu organiz€Sanai. Vecaku izteiktos priekSlikums analiz€ un izmanto turpmakaja darba.
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Vismaz divas reizes semestr tiek organizétas klasu vecaku sapulces. Aptauja liecina, ka
96% vecaku uzskata, ka vecaku sapulces ir labi sagatavotas un organizetas. Skola uz vecaku
kopsapulcém ir aicindjusi psihologus, lai organizétu izglitojoSas lekcijas vecakiem. Sapulcu
apmekl&jums tiek fikséts registracijas lapas.

Informacija vecakiem par vinu bérnu sasniegumiem, stundu apmekl&jumiem, uzvedibu
un atticksmi pret macibu darbu ir kvalitativa un lietderiga. Visi pedagogi mérktiecigi sniedz
informaciju vecakiem, ja b&rnam ir nepiecieSams jebkada veida atbalsts vai palidziba.

Par to, ka Skola sadarbiba ar vecakiem ir veiksmiga, liecina vecaku sapul¢u un Skolas
rikoto pasakumu apmekleSana. Skola biezi tiek rikoti emocionali pasakumi un foto izstades:
Mates dienas koncerti, koncerts ”No sirsninas uz sirsninu”, foto izstade “Mana gimene.” Ludzas
Muzikas pamatskolas klasu audzinataju audzinaSanas darba analize tiesi sadarbiba ar vecakiem
tiek atzimeta ka Joti veiksmiga un izdevusies joma.

Par tradiciju jau var uzskatit Skola notiekoSo Skolas izglitojamo vecaku un Skolas
pedagogu atpiitas vakaru “Sanakam kopa!”

Vecaki labprat apmekl€ visus Skolas rikotos koncertus, piedalas akcijas: ,,Davini gramatu
skolai”, ”Drosmes kaste”, rado$i piedalas Martindienas tirgus organizéSana un Mikeldienas
izstazu noformé&Sana. Priecé tas, ka vecaki palidz noorganizét tikSanos ar savu profesiju
parstavjiem pasakuma ‘“Amatam ir zelta pamats” (Ludzas tiesa, friz€tavas, Ludzas Makslas
skola, zemessardzg, pie ugunsdz&sgjiem, policija, robezsardze u.c.).

Pateicoties sadarbibai ar vecakiem, esam vairakkart guvusi uzvaras un godalgotas vietas
dazados BJC rikotajos pasakumos un skatgs.

Sasniegumi jomas Atbalsts izglitojamiem Kritérija Sadarbiba ar izglitojama gimeni:
e Daudzveidigas metodes vecaku informésanai par Skolas darbibu.
e Aktiva klasu audzinataju un Skolas vadibas sadarbiba ar vecakiem.
e Veiksmigi darbojas Skolas padome un Skolas atbalsta biedriba.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat organizét vecakiem izglitojoSas lekcijas profesionalu psihologu un citu
specialistu vadiba.
e Meklét jaunas un pilnveidot esosas metodes un panémienus labakai sadarbibai ar
vecakiem, lai sekmé&tu vinpu bérnu macibu sasniegumu un uzvedibas uzlaboSanos,
motivacijas celSanai.

Veértéjuma Iimenis: loti labi
5. JOMA - Iestades vide

5.1. Mikroklimats

Skola ir pastavigi izkopusi savas tradicijas, veidojusi Skolas t€lu sabiedriba. 2008.gada,
Skolas 50 gadu jubilejas ietvaros, ir izdota gramata par Skolas vésturi, kuru veidoja Skolas
vadiba, pedagogi un absolventi.

Skolas tels ir saistits izglitojamo augstu motivaciju macities, vecaku ieinteresétibu Skolas
dziv€é un ar izglitojamo panakumiem konkursos, labdaribas koncertiem un akcijam, ka ar1 ar
izglitojamo un pedagogu koncertéSanu pilséta un novada. Skola regulari tiek publiski noverteti
un izcelti izglitojamo un pedagogu panakumi novada,valsts un starptautiskas nozimes
pasakumos. Darbibas pamata ir draudzigas attiecibas starp izglitojamiem, pedagogiem un Skolas
darbiniekiem.

Skolai ir izveidots logo, majas lapa www.ludzamuzika.lv. Ir daudzveidigas un noturigas
tradicijas - tiek rikoti pasakumi, kuri saistiti ar valsts svétkiem, atceres un svinamajam dienam,
veidojas ar1 jaunas tradicijas, piem., garigas miizikas koncerti baznicas. Skola ir ieviesta skolas
forma 1.-4 klasu izglitojamiem.
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Skola ik péc pieciem gadiem svin Skolas jubilejas, reizi gada organiz€ vecaku un
pedagogu sarikojumu.

Skolai ir augsts prestizs Ludzas novada sabiedriba, jo ilggadigu tradiciju stiprinasana un
jaunu tradiciju iedibinaSana veicina piederibas apzinaSanos un piesaisti Skolai. Skola valda
pozitiva gaisotne - veiksmigas pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbibas rezultats. Atticksme
pret apmeklétajiem ir laipna un korekta, vajadzibas gadijuma tie tiek pienemti ari arpus
pienemsanas laika. Problémsituacijas, kuras rodas izglitojamo savstarp&jas attiecibas vai
pedagogu — izglitojamo attiecibas, tiek risinatas, nepiecieSsamibas gadijuma iesaistoties vadibai,
vecakiem.

Pedagogi ir apmierinati ar savu darba vietu un kolégiem. Pedagogu kolektivs atzimé un
sveic savus kolégus nozimigas dzives un darba jubilejas. Daudzi Skolas pedagogi ir sanémusi
Ludzas novada Atzinibas rakstus, dazi pedagogi — Kultiiras ministrijas un Kulttras un radosas
industrijas izglitibas centra Goda rakstus. Lielaka dala izglitojamo atzist, ka pedagogi ir laipni un
atsaucigi.

Skola macibu procesa laika ir garderobists, kas parrauga izglitojamo, pedagogu un citu
apmeklétaju ierasanos Skola, p&c pieprasijuma sniedz nepiecieSamo informaciju Skolas
darbiniekiem, izglitojamiem un pedagogiem par vina kompetencé esoSajiem jautajumiem.

Sasniegumi jomas Iestades vide kritérija Mikroklimats:

e Skolai ir savas tradicijas, ta tas kopj un attista.

e Skola ir pozitiva sadarbibas vide.

e Skola plano un isteno pasakumus, kas uzlabo savstarp&jo sadarbibas kultiiru.
Turpmakas attistibas vajadzibas:

o Efektigak jaiesaista atbalsta personals Skolas mikrovides veidoSana.

e Japilnveido izglitojamo uzvedibas kultiira macibu stundas, Skolas pasakumos.

Vértejums: loti labi
5.2. Fiziska vide

Tagadéja eka, Stacijas iela 45, Skola darbojas kops 1992.gada. Eka ir paSvaldibas
ipaSums. Telpas ir pielagotas Skolas vajadzibam. 2003.gada veikts Skolas fasades kapitalais
remonts — €ka ir siltinata, nomainiti logi. Skolas ieksStelpas 2007. gada ir veikts kapitalais
remonts. Tas ir tiras un kartigas. Skola ir ierikota ventilacijas sisteéma, skanu izolacija, ka art
automatiska ugunsdros§ibas sist€éma, apsardzes sist€éma. Ir visas nepiecieSamas kontroles un
uzraudzibas dienestu atlaujas.

Tehniskie darbinieki visas dienas garuma seko telpu tiribai. Katru darba dienu no plkst.
7.30 Iidz 19.30 skolas dezurants atbild par telpu, instrumentu dros§ibu un uzrauga, lai Skola
neatrastos nepiederosas personas.

Pedagogiem iekartota skolotaju istaba, kur iesp&jams sanemt nepiecieSamo informaciju,
izmantot ar1 internetu, relakseties.

Skola ir kafejnica. 2014.gada vasara veikts tas remonts. Edinasanas pakalpojumus sniedz
komercfirma SIA , Nikal”.

Skolas telpas ir droSas. Evakuacijas plani atrodas redzamas vietds, ir noraditas
evakuacijas celi un izejas, atbilstosSi MK noteikumiem Nr. 1338. Piecjamas vietas gaitenos un
kabinetos, par ko informé& Ipasas norades, kuros ir paaugstinata ugunsbistamiba, izvietoti rokas
ugunsdzéSamie aparati.

Pirmas palidzibas aptiecina glabajas pie Skolas dezuranta.

Klases ir estétiski noformétas, par to rip&jas ari paSi Skolas pedagogi. Sporta zale ir
neliela, tomér ir pietiekama, lai varétu izpildit izglitibas standartus macibu priekSmeta “Sports”
1.-4 klas€. Sporta nodarbibas tiek izmantots ar1 Ludzas Sporta skolas stadions “Varpa”, ka ar1
dazadas sportiskas aktivitates tiek organizg&tas pilsétas parka, kas atrodas prett skolai.
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Skolas zale biezi vien notiek ne tikai Skolas pasakumi, bet ar1 citu Ludzas novada
iestazu pasakumi, jo zale ir majiga, gaumigi iekartota un aprikota ar nepiecieSamo tehniku
(skana, projektors, ventilacija, kondicionieri). Sanitarhigiéniskie apstakli (apgaismojums,
temperatiira, uzkopsana u.tml.) Skolas telpas ir atbilsto$i macibu procesa prasibam. Katru vasaru,
péc nepieciesamibas, Skolas telpas tiek kosméetiski remontétas.

2013.gada ir veikts kapitalais remonts Skolas ieejas kapném, ka ari iekartota velosipedu
novietne. Preti Skolai, uz Stacijas ielas ir divi atruma valni. Uz Stacijas ielas, preti Skolas €kai, ir
izvietota aizlieguma zime “Apstaties aizliegts”, lai pieeja Skolai bitu labi parredzama. Skolas
pagalma ir stavlaukums automasinam.

Sasniegumi jomas lestades vide kriterija Fiziska vide:
e Skolas telpas ir izremont&tas, apkartne ir sakopta un uzturéta kartiba.
e Skolas telpas ir nodroSinata diennakts apsardze.
e Skolas telpas ir drosas.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Jaieriko laukums izglitojamo briva laika pavadiSanai un sportiskam aktivitatem.
e Jaieriko panduss.
e Jastrada pie Skolas apkartnes labiekartoSanas un apzalumosanas.

Vértejums: labi
6. JOMA - lestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Skola atrodas pilsétas centra, €ka ar kopgjo kvadratiru — 1077 m2.
Skolas telpu iekartojums lauj nodroSinat pilnvertigu macibu procesu. Klases aprikotas

atbilstosi izglitojamo maciSanas vajadzibam.
Skolas telpas:

Telpa Skaits Kopé&ja kvadratiira m’

Individualo nodarbibu telpas 13 165
Grupu nodarbibu telpas 8 189
Zale 1 91
Sporta zale 1 53
Skolotaju istaba 1 25
Administracijas telpas 3 38
Arhivs 1 7
Garderobe 1 13
Biblioteka, fonoteka 1 29
Instrumentu un te€rpu noliktava 1 13
Kafejnica 1 64
Sanitarie mezgli 3

Lielaka dala Skolas mébelu ir iegadatas 2008.gada, péc Skolas kapitala remonta.

Skola ir biblioteka. Taja pieejami datori ar interneta pieslégumu, kurus izglitojamie
izmanto patstavigam un individualam darbam, gatavojoties macibu procesam un veidojot
projektu darbus, referatus. Biblioteka atrodas ari fonotka. Visi bibliotekas fondi ir ievaditi
biblioteku informatizacijas sistéma Alise.

Skolas biblioteka atrodas visi Skolas darbam nepieciesamie metodiskie materiali. Skolas
bibliotekare konsulté pedagogus un izglitojamos par bibliotéka pieejamajiem materialiem.
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Skola nodroSina izglitojamos ar macibu gramatam, to fonda papildinaSana un
atjauninasana tiek planota metodiskajas komisijas. Macibu gramatu fonds tiek papildinats
regulari.  lesp&ju robezas katru gadu tiek iegadatas armT metodiska rakstura gramatas,
dailliteratiira, prese.

Uz 2016. gada 1. janvari bibliotekas fonda ir 14411 gramatu, t.sk. 11909 nosu izdevumu,
163 CD, 932 skanuplates, 44 audiokasetes, 28 videokasetes, 22 DVD.

Skola ir miizikas instrumenti un tehniskie lidzekli, kuri ir darba karttba un drosi
lietosanai, skola riip€jas par to savlaicigu laboSanu. Vajadzibas gadijuma gan pedagogiem, gan
izglitojamiem ir pieejami 2 kopétaji un 6 printeri. Skola planveidigi tiek iegadati un regulari
izmantoti jauni macibu procesam nepiecieSamie materialtehniskie Iidzekli, iekartas un
aprikojums. Visa Skola brivi pieejams Wi-Fi internets.

Klavieres apkopj un tirskano vismaz vienu reizi gada un biezak péc vajadzibas. Skola ir
sadi muzikas instrumenti un tehniskie macibu lidzekli:

Miizikas instrumenti Skaits
Digitalas klavieres 6
Koncertfligelis 1
Pianini 17
Akordeoni 27
Flautas 13
Klarnetes 5
Saksofoni 4
Mezragi 3
Trompetes 3
Eifoniji 2
Vijoles 40
Citara 1
Sitamo intrumentu komplekts 1

Dazadi latvieSu tautas mizikas instrumenti
Tehniskie Iidzekli

Datorkomplekti

Portativie datori

Miizikas centri

Skanu aparatiiras komplekts

Kopétaji

Video, DVD

Televizori

Kodoskops, ekrans

Interaktiva tafele

Projektors

PlanSetdatori

(o)

BININEFRPINWININIOW|

Skolas muzikalajiem kolektiviem ir uzsuti térpi — vijolnieku ansamblim, kora klases
korim, folkloras kopai, Tautas deju kolektivam, Deju programmas dalibniekiem.

Izglitojamiem ir iesp&a izmantot Skolas mizikas instrumentus majas (patapinat).
Atbilstosi pieprasijumam katru gadu tiek iegadati triikstoSie instrumenti.

Sasniegumi jomas Iestades resursi kriterija Iekartas un materialtehniskie resursi:
e Skola ir nodrosinata ar macibu procesam nepiecieSamajiem lidzekliem.
e Skola riipgjas par iekartu un materialtehniska nodrosinajuma modernizéSanu.
e Skola patstavigi piesaista papildus Iidzeklus estétiskas vides uzlaboSanai,
materialtehniskas vides pilnveidei.
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Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Visas grupu nodarbibu klases jaapriko ar interaktivam tafelém.
e Regulari jaatjauno datortehnikas klasts.

Vértéjums: labi
6.2. Personalresursi

Skola ir nokomplektéts viss izglitibas programmu stenoSanai nepiecieSamais personals:
30 macibu priekSmetu pedagogi un 7 tehniskie darbinieki. Skolas pedagogu izglitiba un
profesionala kvalifikacija, ka ari profesionala pilnveide atbilst normativo aktu prasibam (skat.
1.4.punktu ,,Zinas par pedagogiskajiem darbiniekiem”). Pedagogu izglitiba un kvalifikacija
atbilst, lai macitu attiecigo macibu priekSmetu.

Pedgjo piecu gadu laika Skolai ir piesaistiti Cetri jaunie pedagogi, no kuriem divi
pedagogi vél turpina iegiit augstako izglitibu.

Visu Skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku
amatu aprakstos.

Pedagogu darba slodzu sadales projekta izstrade sakas metodiskajas komisijas, kurus
iesniedz Skolas vadibai galigai izstradei. Skolas vadiba zina katra pedagoga darba pieredzi,
profesionalo kompetenci un stipras puses.

Skolas vadiba ir atvérta priekSlikumu un ierosinajumu izteik$anai. Visiem Skolas
darbiniekiem ir informacija par vadibas darba struktiiru, atbildibas jomam.

Skola ir izveidotas un darbojas astonas metodiskas komisijas, Pedagogiska padome.
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu.

Pedagogu talakizglitiba tiek planota saskana ar valsts un Skolas darba attistibas
prioritatém. Skolas vadiba nodroSina pedagogu talakizglitoSanos. Skola ir sistematizeta
informacija par katra skolas pedagoga talakizglitibu. Ir noteikta kartiba talakizglitibas vajadzibu
noskaidroSanai. Skolas personals rosina un atbalsta pedagogus piedalities talakizglitibas
programmas.

Skola ir iesaistijusies divos Eiropas Savienibas programmas ,,Erasmus+” projektos -
viens ar nosaukumu "Teacher Development" (Pedagoga attistiba) ir izstradats ar mérki
paaugstinat tas pedagogu profesionalas iemanas un prasmes, kas veérstas uz pedagogu darba
kvalitates modernizaciju un internacionalizaciju. ST projekta realizacija noslédzas 2016.gada
maija. Kopuma Ludzas Miizikas pamatskolas pedagogi veica 14 mobilitates un apmeklgja 11
dazadus macibu kursus dazadas Eiropas valstis (Cehijas Republika, Francija, Lielbritanija,
Spanija, Malta, Portugale un Ungarija) kur uzlaboja savas anglu valodas prasmes, apguva jaunas
macibu metodes, paaugstindja savas IKT lietoSanas prasmes (socialo portalu izmantoSana
macibu procesa, interaktivas tafeles, video, plansetdatoru izmantoSana macibas), apguva
integrétu sveSvalodas un macibu priekSmeta apguves metodes pamatus (CLIL), veidoja plasaku
izpratni par Eiropas izglitibas sisttmam un musdienigu Skolas darba organizéSanu Eiropas
Savieniba, nostiprinaja Eiropas kultiras daudzveidibu un ieguva starptautiskas sadarbibas
pieredzi.

Otra projekta realizacija tika uzsakta 2015.gada rudeni un ilgs 3 gadus. Projekta t€ma -
“Parvertibas klas€ ar paplasinato realitati”. Taja ir iesaistitas 6 partnervalstis — Lietuva,
Portugale, Griekija, Horvatija, Turcija un Latvija, kur Ludzas Miizikas pamatskola ir
koordingjosa skola. Projekta laika notiks dazadas aktivitates, tiks izveidoti dazadi inovativi
vizualie un digitalie materiali, broSiiras, e-gramatas, realitates kartes, plakati.

Ieprieksgja un ari §1 projekta vaditaja ir anglu valodas pedagogs Diana Vanagele.

Pedagogu darba kvalitates veért€§jums izvirzits ka viens no pedagogu profesionalas
pilnveides nepiecieSamibu raksturojoSiem kritérijiem. Pedagogi piedalas ar pedagogisko darbu
saistitas aktivitate€s gan iestadeé, gan arpus tas. Vairaki Skolas pedagogi darbojas kada
amatierkolektiva, 4 ir $adu kolektivu vaditaji.
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Sasniegumi jomas Iestades resursi kriterija Persondalresursi:
e Skolai ir kvalificéts pedagogiskais, atbalsta un tehniskais personals.
e Pedagogi izmanto talakizglitibas iesp&jas- iesaistas talakizglitibas kursos, Seminaros.
e Skola iesaistijusies un veiksmigi realizé Es fondu finans€tajos programmas ,,Erasmus+”
projektos.
Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat piesaistit jaunus, motivétus pedagogus darbam Skola.
e Janostiprina jauno pedagogu motivacija attistit savu darbu Skola ilgaka laika perioda.
e Pilnveidot pedagogu IT prasmes un to pielietojumu macibu procesa.

Vertejums: labi

7. JOMA - Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planosana

Skolas paSvértéSanas sistéma ir skaidri strukturéta, tiek planota. Vadiba sistematiski
organizg kontroli un vértésanu visos Skolas darba aspektos. Pasvérté§juma  gitie dati  tiek
analizéti metodiskajas komisijas, vadibas apspriedés, ikméneSa apspriedés, pedagogiskas
padomes s&dgs.

Skolas vadiba atbalsta pasvertgjuma procesu.

Skola vertésanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu Skolas darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Veérte€Sanas rezultata giito informaciju izmanto talaka
Skolas darba planosana un darbibai atklato triikumu noveérsana.

Skolas administracija plano, organizg, koording, analizé Skolas darbu. Tas ir nepartraukts
process, kas notiek visos Iimenos un tiek planots atbilstosi Skolas noteiktajam prioritatém.Tiek
veidots pasakumu plans semestrim, katras metodiskas komisijas darba plans un Skolas
kalendarais darba un pasakumu plans gadam. Lielie darba plani katram macibu gadam atspogulo
iepriek$¢ja macibu gada analizi, izvirzito uzdevumu izpildi, Skolas kalendaro planu,
administracijas sanaksmju planu, metodiska darba organizaciju un izvirzitos uzdevumus
nakamajam macibu gadam. Katru gadu ar Skolas darba izverteéSanas rezultatiem tiek iepazistinati
izglitojamo vecaki un Skolas padome.

Skola ir izveidojusi attistibas planu 2016.-2019. gadam, kura izstradé piedalijusies
gandriz visi pedagogi, tehniskie darbinieki, Skolas padomes parstavji, tadg€jadi nodroSinot
augstaku pedagogu, tehnisko darbinieku atbildibu un iesaistisanos plana ievieSana. Taja noteiktas
Skolas attisttbas un pilnveides prioritates, attistibas plana noraditi resursu avoti, atbildigas
personas, izpildes laiks. Attistibas plana veikta analize par ieprieks€ja perioda sasnhiegto.
Regulari izvért&jot Skolas stipras un vajas puses, paredzot problémas un riska faktorus, var tikt
izstradati attistibas plana grozijumi un papildinajumi. Ar Skolas attistibas planu un paSveértejumu
var 1iepazities pie Skolas administracijas, tie ir publicéti Skolas timekla vietné
www.ludzamuzika.lv.

Sasniegumi jomas lestades darba organizacija kritérija Iestiades darba pasvértéSana un
attistibas planoSana:
e Skolas pasvertejums ir skaidri strukturéts un veiksmigi planots, visiem ir iesp&ja
iepazities ar to.
e Skola merktiecigi organiz€ un isteno kontroli un izveértéSanu dazados Skolas darbibas
aspektos.
e Skolas darba pasnovért€sana iegitie secinajumi tiek izmantoti Skolas attistibas plana
papildinasanai un pilnveidei.
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e Attistibas plans ir logiski strukturéts, parskatams un skaidrs, konkréti mérki, izpildes
gaita.
Talakas attistibas vajadzibas:
e Rast optimalako risinajumu, lai Skolas pasveértéjuma process klitu par Skolas darba
neatnemamu sastavdalu ikvienam Skolas darbiniekam.

Vertejums: labi
7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas darbibu nosaka Skolas Nolikums un citi Skolas izstradati iek§¢jie normativie akti.
Skola ir visa Latvijas likumdosana noteikta obligata dokumentacija. Skolas dokumenti atbilst
dokumentu izstradaSanas un noformé&sanas prasibam, sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai —
atbildiga Skolas lietvede. Dokumentos regulari tiek veiktas korekcijas, nemot véra izmainas
argjos normativajos aktos.

Visu darbinieku atbildibu, pienakumus un tiesibas nosaka darba ligumi un amatu
apraksti. Tie p€c nepiecieSamibas tiek aktualizeti, rakstveida vienojoties ar darbinieku. Skolas
vadiba parzina katra pedagoga sp€jas un kompetenci un katru macibu gadu parskata un optimize
pedagogu pienakumu sadali.

Visa Skolas informacija, kas saistita ar izglitibas procesu, tiek ievadita VIIS sistema un
kulturkarte.lv. Par to atbildigs ir direktora vietnieks izglitibas joma.

Skolas vadibas struktiira ir skaidra, katrs darbinieks zina sev uztic€tas jomas, plano
darbu, kontrol€ un izverte rezultatus.

Direktors konsultgjas ar darbiniekiem svarigu jautajumu izlem$ana, bet atbildibu par
galiga 1€émuma pienemSanu vienmér uzpemas direktors. Direktors prasmigi veido vadibas
komandu, parrauga dazadu Itmenu darbinieku pienakumu izpildi, prot delegét funkciju izpildi.

Skolas vadiba inform& par planoto un veikto darbu administracijas sédés, pedagogu
informativajas séd€s un izvieto aktualo informaciju skolotaju istaba. Skolas vadiba organizé
katru gadu vismaz divas Pedagogiskas padomes sédes, ikménesa administracijas sédes.

Skolas metodisko komisiju darbu vada direktora vietnieks izglitibas joma. Metodisko
komisiju vaditaji profesionali veic viniem uztictos pienakumus, nodroSina saikni starp
pedagogu un Skolas vadibu.

Skola turpinas darbs pie informacijas sisteémas, kas nodroSina datu uzkraSanu un apstradi
par izglitojamo sasniegumiem un aktivitatém. Izglitojmo Sasniegumi tiek regulari izvertéti
metodisko komisiju s€dés un Pedagogiskas padomes sédés.

Skolas vadiba riipgjas par Skolas prestizu, inform& par jaunumiem, sasniegumiem,
pieredzi un citam darba aktualitatem.

Skolas vadiba veicina radoSu darbibas vidi Skola, atbalsta dazadas izglitojamo un
pedagogu aktivitates darba pilnveidé un dazadoSana, organiz€ pasakumus, kuri var veicinat labu
gaisotni un savstarp€jo sapratni Skolas kolektiva.

Sasniegumi jomas lestades darba organizicija Kriterija lestades vadibas darbs unpersonala
parvaldiba
e Skolas darbinieku pienakumi, atbildiba ir skaidri noteikti, veiksmigi tiek organizéta
savstarp&ja sadarbiba.
e Skola ir visa Skolas darbibu reglament&josa dokumentacija.
e Direktors delegé pienakumus, konsultgjas ar vadibas komandu un pedagogiem pirms
lémumu pienemsanas.
e Vadibas komanda atbalsta, plano un ievie$ inovacijas.
e Vadiba analiz€ savu darbu un ta kvalitati, uzlabo vajas darba puses.
Talakas attistibas vajadzibas:
e Vadibai regulari kontrolét un uzraudzit padotiba esoso darbinieku darba procesus.
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¢ Pilnveidot organizatoriski metodisko vadibu Skola istenotajam izglitibas programmam.
Vertejums: loti labi
7.3. Iestades sadarbiba ar institiicijam

Skolai visciesaka sadarbiba ir ar Skolas dibinataju — Ludzas novada domi, dazadas jomas
(budZeta planosana, organizatoriski jautajumi, kultGras pasakumu organizéSana, transporta
pakalpojumi, u.c.). Skolas direktors piedalas struktiirvienibu vaditaju un izglitibas iestazu
vaditaju sanaksmeés, kur atskaitas par paveikto un informé par Skolai aktualajiem jautajumiem.
Par piepemtajiem I@mumiem un citiem svarigiem un aktualiem jaunumiem Skolas darbinieki
regulari tiek informéti.

Skola sadarbojas arT ar LR Kultiiras ministriju, LR lzglitibas un zinatnes ministriju,
Latvijas Nacionalo kultiiras centru, ar regionalo metodisko centru — J. Ivanova R&zeknes
miizikas vidusskolu.

Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem un sabiedribu, Skolas padomi, Ludzas novada
pasvaldibu, Ludzas novada Izglitibas, kultiiras un sporta parvaldi.

Skola sadarbojas ar novada iestadém - pirmsskolas iestadém, makslas skolu, Ludzas
pilsétas gimnaziju, 2. vidusskolu, Ludzas Tautas namu, muzeju, biblioteku, gan piedaloties
kopigos pasakumos, gan organizgjot ikdienas darbu. Skolas vadiba atbalsta Skolas sadarbibu ar
citam izglitibas un kulttiras iestadem.

2013.gada ar LIZDA Ludzas starpnovadu arodbiedribas organizaciju ir izstradats jauns
»Darba kopligums”.

Notiek sadarbiba ar Valsts ugunsdzeésibas un glabsanas dienesta Latgales regiona
brigades Ludzas dalu, Valsts policijas Latgales regiona parvaldes Ludzas iecirkni un SIA
,Ludzas medicinas centrs” par pasakumu organizéSanu, kas pilnveidos izglitojamo ar droSibu
saistitas prasmes un iemanas. Karjeras izglitibas pilnveidoSanas joma Skola sadarbojas ar Valsts
robezsardzi.

Notiek sadarbiba ar1 starptautiskaja Itmeni - ar Zaslavlas Makslu skolu (Baltkrievija),
Novopolockas miuzikas skolu (Baltkrievija). Ar §tm skolam ir izveidojusies sadarbiba pedagogu
un izglitojamo pieredzes apmainas joma — kopigi koncerti, piedaliSanas konkursos,
meistarklases, seminari. Starptautiska limeni sadarbiba notiek ari ar programmas ,,Erasmus+”
projekta dalibvalstim.

Sasniegumi jomas lestades darba organizacija kriterija lestades sadarbiba ar citam
institicijam:
e Skolas sadarbibas paplasinasana ar citam pasvaldibas institiicijam, citu novadu kolggiem.
e Skolas iesaistiSanas starptautiskajos projektos, sadarbibas veicinasana starptautiska
limeni
Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat attistit vispusigu un radoSu sadarbibu, veicinot Skolas atpazistamibu;

Vertejums: loti labi
5. CITI SASNIEGUMI

Ludzas Mizikas pamatskolas darbibai ir kultiirvésturiska nozime Ludzas pilsétas un
Ludzas novada kultiras dzivé. Skolas izglitojamie un pedagogi aktivi darbojas arpus Skolas
iekS€ja macibu procesa, iesaistas visas apkart€jas sabiedribas kultiiras dzivé. Skola izcelas ar
augstu kvalitati, radoSu pasakumu organizé€Sanu. Macibu gada laika Skola piedalas ap 30
koncertos un pasakumos Skola, pilséta, novada, baznicas.

Skola darbojas vairaki muzikalie kolektivi, kuri ari ar panakumiem ir piedalijusies
muzikalo kolektivu konkursos — vijolnieku ansamblis, koris, akordeonistu orkestris un
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ansamblis, blokflautu ansamblis, piiteju ansamblis, folkloras kopa, tautas deju kolektivs.
Folkloras kopa bija XXV Vispargjo LatvieSu dziesmu un deju svétku dalibnieks, Tautas deju
kolektivs ,,Atvasites” — X Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku dalibnieks.

Skolas izglitojamie ik gadu iegist ,,Ludzas novada izcilnieka muzika” balvas, ka arT 3
izglitojamie bija izvirziti MAXIMas atbalstita pasakuma ,,Latvijas izcilnieks” finala (muzikas
kategorija) 2012.gada.

2014.gada konkursa ,,Ineses Galantes talanti” Skolas audz&ékne Tsira Tolordava ieguva
specbalvu kategorija ,,Klasiskais vokals™.

Jau tris gadus péc kartas Skolas 2 klavierspéles izglitojamie un 1 ptSaminstrumentu
spéles izglitojamais atlases karta piedalas vasaras festivala-nometné ,,Salacgrivas klasiskas
miizikas festivals”, kur apmekle augstas klases miiziku meistarklases.

Tr1s Skolas pedagogi ir ieguvusi balvu Ludzas novada Gada skolotajs.

Skolas 1pasais piedavajums. Kops§ 1997. gada, paraléli profesionalas ievirzes izglitibas
programmam, skola tiek realiz€ta pamatizglitibas pirma posma (1.-4. klase) izglitibas
programma (kops 2010. gada Pamatizglitibas pirma posma (1.-4. klase) profesionali orient&ta
virziena (miizika) programma). Vairak ka 15 gadu garuma $ada prakse ir attaisnojusi sevi. Par to
atzinigi izsakas vecaki — ietaupas laiks un neértibas, vadajot b&rnu no visparizglitojosas skolas uz
mizikas skolu. Ar1 pedagogi jiit ieguvumus — bérns visu dienu atrodas miizikas skolas vide, kam
ir liela audzino$a nozime, ir vieglak sastadit macibu stundu sarakstus. Skolas ieguvums — ir
stabils izglitojamo skaits skola, uznemsanas eksamenos — konkurss, kas dod iesp&ju izvéleties
muzikali apdavinatakos bérnus.

6. TURPMAKA ATTISTIBA
(balstita uz pasvértéjuma iegiitajiem secinajumiem)

1.PAMATJOMA - Macibu saturs:
e Skolas vadibai sniegt atbalstu pedagogiem macibu priekSmetu programmu izvéle vai
izstrade.
e Efektivak izmantot informacijas tehnologijas macibu priekSmetu maciSanas procesa.
e Aktivizet sadarbibu ar citu skolu pedagogiem pieredzes apmaina un labas prakses
pieméru ievieSana skola.

2.PAMATIOMA — MaciSana un macisanas:

e Sekot jaunakajam tendenc€m izglitibas parmainas.

e Dazadot pedagogu pieredzes popularizéSanas formas, popularizé$ana piedalities katram
pedagogam.

e Turpinat darbu, lai nodroSinatu individualo pieeju katram izglitojamam.

e Sekmét izglitojamo un pedagogu praktiskas darba iemanas informacijas iegiiSana un
izmantoSana.

e Veicinat aktivaku pedagogu iesaistisanos inovativu ideju realizéSana.

e Drosak un energiskak darboties macibu lidzeklu izstrade, apgiistot un izmantojot jaunas
IT programmas, piem&ram, portals www.uzdevumi.lv

e pilnveidot izglitojamo macibu sasniegumu veértéjumu apkoposanas un analizes vienoto
sistemu.

e Vairak organizet grupu un paru darbus macibu stundas, lai izglitojamiem bitu iesp&ja

palidzet cits citam.

Pilnveidot macibu procesu, dazadojot metodes, lai macibu process raditu interesi.

Turpinat stradat ar izglitojamo macibu motivacijas izpéti.

Regulari akcentét veértésanas nozimi un planosanu.

Pilnveidot izglitojamo prasmes macities, planot savu darbu.
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Rosinat vecakus aktivak izmantot E-klases sistémas sniegto informaciju.

3.PAMATJIOMA - Izglitojamo sasniegumi:

Veicinat macisanas motivaciju, atbildibu par saviem macibu rezultatiem.

Pilnveidot izglitojamo prasmes macities, planot savu darbu.

Pilnveidot esosas, rast jaunas un efektivas darba formas ar izglitojamajiem, kuriem ir
griitibas macibas.

Pilnveidot maciSanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamajiem.

Veicinat katra izglitojama personisko iniciativu un atbildibu;

4.PAMATJIOMA - Atbalsts izglitojamiem:

Pilnveidot izglitojamo dzivesprasmes, dro§ibas jautajumos ikdienas un ekstremalas
situacijas.

Sadarboties ar pilsétas izglitibas iestadém atbalsta personala (psihologs, logopéds)
nodrosinasana.

Turpinat Skolas téla popularizéSanu Latvija, arpus valsts robezam, piedaloties konkursos,
projektos, sacensibas, koncertos.

Pievérst vél lielaku véribu izglitojamo iesaistiSanai Skolas paSparvaldg.

Turpinat attistit sadarbibu ar vietgjiem uzpemgejiem.

Turpinat iesakto darbu, organizgjot izglitojosus pasakumus par karjeras iesp&jam.
Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem.

Macit izglitojamiem objektiva paSvért€§juma veidoSanu noteikto karjeras mérku un
uzdevumu sasniegSanai.

Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamiem.

Pilnveidot metodes darbam ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas.

Turpinat atzinigi novertet katra izglitojama un pedagoga ieguldijumu macibu darba.
Ierikot pandusu.

NepiecieSamibas gadijuma pedagogiem iegiit nepiecieSamo izglitibu un organizet darbu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Turpinat organizét vecakiem izglitojosas lekcijas profesionalu psihologu un citu
specialistu vadiba.

Meklét jaunas un pilnveidot esoSas metodes un pan€mienus labakai sadarbibai ar
vecakiem, lai sekm@tu vingu bérnu macibu sasniegumu un uzvedibas uzlaboSanos,
motivacijas celSanai.

5.PAMATJOMA — Iestades vide

Efektigak jaiesaista atbalsta personals Skolas mikrovides veidosana.
Japilnveido izglitojamo uzvedibas kultira macibu stundas, Skolas pasakumos.
Jaieriko laukums izglitojamo briva laika pavadiSanai un sportiskam aktivitateém.
Jaieriko panduss.

Jastrada pie Skolas apkartnes labiekartoSanas un apzalumosanas.

6.PAMATJIOMA — Iestades resursi

Visas grupu nodarbibu klases jaapriko ar interaktivam tafelem.

Regulari jaatjauno datortehnikas klasts.

Turpinat piesaistit jaunus, motivétus pedagogus darbam Skola.

Janostiprina jauno pedagogu motivacija attistit savu darbu Skola ilgaka laika perioda.
Pilnveidot pedagogu IT prasmes un to pielietojumu macibu procesa.
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7.PAMATJIOMA —Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
e Rast optimalako risinajumu, lai Skolas pasvertéjuma process klitu par Skolas darba
neatpemamu sastavdalu ikvienam Skolas darbiniekam.
e Vadibai regulari kontrolét un uzraudzit padotiba eso$o darbinieku darba procesus.
¢ Pilnveidot organizatoriski metodisko vadibu Skola istenotajam izglitibas programmam.
e Turpinat attistit vispusigu un radoSu sadarbibu, veicinot Skolas atpazistamibu;

Iestades Lolita Greitane
vaditajs
(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.
SASKANOTS
Ludzas novada paSvaldibas izpilddirektors
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Sergejs Jakovlevs
(vards, uzvards) (paraksts)
(datums)
ZV.
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Iestadé istenojamas izglitibas programmas uz 01.09.2016.

Pielikums Nr.1

Nr. Informacija licencé Informacija akreditacijas lapa (aplieciba)
p.k. IP kods IP nosaukums Licences Licences Licences IP kods Akredit. Akredit. lapas | Akreditacijas
Nr. datums deriguma lapas Nr. datums termins lidz:
termins Iidz:

1. 11014111 Pamatizglitibas pirma posma V-1487 08.02.2010. Nav noteikts 11014111 5674 09.12.2010. 12.12.2016.
profesionali orient&ta virziena
programma

2. 20V 212 06 | Vokala muzika — Kora klase P-11320 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212061 Al 8515 30.04.2015. 29.04.2021.

3. 20V 212011 | Taustininstrumentu spéle — P-11311 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212011 Al 8506 30.04.2015. 29.04.2021.
Klavierspéle

4. 20V 212 031 | Puasaninstrumentu spéle — Eifonija P-11319 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8514 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

5. 20V 212 031 | Pasaminstrumentu spele — Trompetes P-11318 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8513 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

6. 20V 212 031 | Pasaminstrumentu spéle — Mezraga P-11316 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8511 30.04.2015. 29.04.2021.
spéle

7. 20V 212031 | Pasaminstrumentu spéle — Saksofona P-11317 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8512 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

8. 20V 212031 | Pasaminstrumentu spéle — Klarnetes P-11315 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8510 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

9. 20V 212031 | Pasaminstrumentu spéle — Flautas P-11314 | 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212031 Al 8509 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

10. | 20V 212021 | Stigu instrumentu spéle — Vijolspéle P-11313 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212021 Al 8508 30.04.2015. 29.04.2021.

11. | 20V 212011 | Taustininstrumentu spéle — Akordeona P-11312 10.03.2015. Nav noteikts 20V 212011 Al 8507 30.04.2015. 29.04.2021.
spele

12. | 20V 212101 | Deja-Dejas pamati P—11321 | 10.03.2015. Nav noteikts | 20V 212101 Al 8479 21.04.2015. 26.05.2019.
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Pielikums Nr.2

Ludzas Mizikas pamatskolas budZeta finanséjuma avoti un veidi 2014.-2016.gada

2014.gads 2015.gads 2016.gads
Finansgéjuma avoti un veidi (apstiprinatais)
Summa EUR |Summa EUR |Summa EUR
Kopégjais finanséjums 376723 402525 377579
Pedagogisko darbinieku algas (IZM dotacija) 100929 109290 83565*
Pedagogisko darbinieku algas (KM dotacija) 134546 139041 139469
Vecaku lIidzfinanséjums (profesionalas ievirzes 12584 11559 11400
programmas)
Programmas “Erasmus+” projektu finanséjums 6365 23800 13788
Citi avoti (pasvaldibas finanséjums pedagogu algam |100836 108552 114825
un saimn.personalam, ziedojumi, maksas
pakalpojumi)
Pasvaldibas budZets: t.sk. 21463 10283 14532
macibu gramatu iegadei 390 720 500
macibu lidzeklu iegadei (t.sk. miz.instr., datortehnika) | 7572 5557 9445
kancelejas preces 874 930 947
kapitalais un kartgjais remonts 11381 3640
ziedojumi 1246 3076

*[ZM dotacija 2016.gadam noradita péc 8 men.finansgjuma
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Pielikums Nr. 3

IZGLITOJAMO SASNIEGUMU IKDIENAS DARBA APKOPOJUMS

2015./2016.macibu gada pa macibu priekSmetiem veértejums 2. klasé

1-3 4-5 6-8 9-10
Macibu priekSmeti balles | balles balles balles
Latviesu valoda 0% 0% 39% 61%
Matematika 0% 11% 61% 39%
70%
60%
50%
40% m Latviesu valoda
30% B Matematika
20%
10%
o 0% 0o 0% Qo
1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles

2015./2016.macibu gada vertéjums pa macibu priekSmetiem 3. klase

1-3 4-5 6-8 9-10

Macibu priekSmeti balles | balles balles balles
LatvieSu valoda 0% 0% 50% 50%
Matematika 0% 0% 70% 30%
Anglu valoda 0% 0% 35% 65%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

70%

1-3 balles 4-5 balles

6-8 balles

9-10 balles

H Latviesu valoda
m Matematika

® Anglu valoda
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3.pielikuma turpinajums

2015./2016.macibu gada vértéjums pa macibu priekSmetiem 4. klasé

Macibu priekSmeti 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles | 9-10 balles
Latvie$u valoda 0% 0% 44% 56%
Matematika 0% 6% 63% 31%
Anglu valoda 0% 0% 44% 56%
Dabaszinibas 0% 0% 31% 69%
Socialas zinibas 0% 0% 50% 50%
Miizika 0% 17% 63% 20%
Majturiba un tehnologijas 0% 0% 12% 88%
Vizuala maksla 0% 0% 19% 81%
Sports 0% 0% 37% 63%

70%
60% 56% 56
50%
40%
30%
20%
10% 6%
0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% 0%
O% LT AR
1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10balles
H LatvieSu valoda B Matematika ®Angluvaloda B Dabaszinibas M Socialas zinibas
80% /8% 81%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
B Mizika Majturiba un tehnologijas M Vizuala maksla M Sports
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3.pielikuma turpinajums
2013./2014.macibu gada vertéjums pa macibu priekSmetiem

Klasu Izvertgjamie Kopgjais | Pedagogu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles | 9-10 balles
grupa | macibu priekSmeti | izglitoja skaits, kas Nepietieka Pietiekams Optimals Augsts
mo maca macibu ms ITmenis% Iimenis% Itmenis %
skaits priekSmetu Iimenis %
2.-4. | LatvieSu valoda 52 3 0% 4% 54% 42%
Matematika 52 3 0% 6% 54% 40%
4.kl. | Latvie$u valoda 19 1 0% 0% 74% 26%
Matematika 19 1 0% 11% 68% 21%
Dabaszinibas 19 1 0% 11% 68% 21%
Anglu valoda 19 1 0% 11% 63% 26%
Socialas zinibas 19 1 0% 0% 58% 42%
Vizuala maksla 19 1 0% 0% 16% 84%
Miizika 19 2 0% 6% 57% 37%
Sports 19 1 0% 0% 11% 89%
Majturiba 19 1 0% 0% 0% 100%

2014./2015.macibu gada vértéjums pa macibu priek§metiem

Klasu [zvertgjamie Kopgjais | Pedagogu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles | 9-10 balles
grupa | macibu priek§meti | izglitoja | skaits, kas Nepietieka | Pietiekams Optimals Augsts
mo maca macibu ms limenis% limenis% limenis %
skaits priek§metu Itmenis %
2.-4. | LatvieSu valoda 54 3 0% 0% 46% 54%
Matematika 54 3 0% 4% 67% 29%
3.-4. Anglu valoda 33 1 0% 0% 51% 49%
4kl. | Latvie$u valoda 15 1 0% 0% 53% 47%
Matematika 15 1 0% 0% 73% 27%
Dabaszinibas 15 1 0% 0% 27% 73%
Anglu valoda 15 1 0% 0% 60% 40%
Socialas zinibas 15 1 0% 0% 47% 53%
Vizuala maksla 15 1 0% 0% 0% 100%
Mizika 15 2 0% 0% 80% 20%
Sports 15 1 0% 0% 27% 73%
Majturiba 15 1 0% 0% 0% 100%

2015./2016.macibu gada vértéjums pa macibu priekSmetiem

Klasu Izvert&jamie Kopgjais Pedagogu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles | 9-10 balles
grupa | macibu prickSmeti | izglitoja | skaits, kas Nepietieka | Pietiekams Optimals Augsts
mo maca macibu ms limenis% limenis% limenis %
skaits priek§metu Iimenis %
2.-4. | LatvieSu valoda 54 3 0% 0% 44% 56%
Matematika 54 3 0% 2% 65% 33%
3.-4. Anglu valoda 36 1 0% 0% 39% 61%
4.kl. | Latvie$u valoda 16 1 0% 0% 44% 56%
Matematika 16 1 0% 6% 63% 31%
Dabaszinibas 16 1 0% 0% 31% 69%
Anglu valoda 16 1 0% 0% 44% 56%
Socialas zinibas 16 1 0% 0% 50% 50%
Vizuala maksla 16 1 0% 0% 19% 81%
Miizika 16 2 0% 17% 63% 20%
Sports 16 1 0% 0% 37% 63%
Majturiba 16 1 0% 0% 12% 88%
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3.pielikuma turpinajums

Skolénu sasniegumu vidéja vértéjuma salidzinajums
pédéjos 3 macibu gados latvieSu valoda 2.-4. klasé

Macibu gads Skolénu skaits kopa Vidéja balle
2013./2014. m. g. 52 8,2
2014./2015. m. g. 54 8,4
2015./2016. m. g. 54 8,5

Skolénu sasniegumu vidéja vertéjuma salidzinajums
peédéjos 3 macibu gados matematika 2.-4. klase

Macibu gads Skolénu skaits kopa Videja balle
2013./2014. m. g. 52 7,9
2014./2015. m. g. o4 7,8
2015./2016. m. g. 54 8,0

8.5
86 8.4

8.4

8.2

W 2013./2014.m.g.

8.0

7.8

7.6

7.4
Latviesu valoda

W 2014./2015.m.g.

2015./2016.m.g.

Matematika

Skolénu sasniegumu vidéjais vértéjums macibu priekSmetos

4. klase 2015./2016. m. g.

Macibu priekSmets Skolenu skaits Vidgja balle
Anglu valoda 16 8,1
Dabaszinibas 16 8,4
Socialas zinibas 16 8,6
Mizika 16 7,5
Majturiba un tehnologijas 16 9,3
Vizuala maksla 16 9,5
Sports 16 9,0
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Pielikums Nr. 4

3. klases diagnosticéjoso darbu rezultati 2014. — 2016. gada

Macibu gads Macibu priek§mets Apguves kopprocents
Ludzas Skolas tips — | Urbanizacija— | Vidgji valsti
Mizikas sakumskolas | pilsétas skolas
pamatskola
Latviesu valoda 85,00 % 77,79 % 77,49 %
2013./2014. d ’ ’
013./20 Matematika 86,17 % 79,84 % 77,54 %
2014./2015 LatvieSu valoda 85,47 % 79,53 % 79,10 % 78,48 %
' ' Matematika 79,63 % 80,26 % 76,21 % 76,00 %
Latviesu valoda 82,13 %
2015./2016. ’
Matematika 76,84 % 70,98
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Pielikums Nr. 5

Izglitojamo sasniegumi 2015./2016. macibu gada olimpiades, konkursos, skates un

sacensibas
Pasakums Skoléna Klase Pedagogs Sashiegums
vards, uzvards

Ludzas un Ciblas novadu Kristians Broks la Dace Tihovska 1. vieta
skatuves runas un mazo
formu uzvedumu konkurss.
Skolénu skatuves runas un III pakapes
mazo formu uzvedumu diploms
konkurss Jekabpili.
Ludzas un Ciblas novadu Annija Stre]¢a 1b Jana Andrejeva 2. vieta
skatuves runas un mazo
formu uzvedumu konkurss.
Ludzas un Ciblas novada Grieta Katkevica 2. Aina Petrovska 1. vieta
skatuves runas un mazo
formu uzvedumu konkurss.
Skolénu skatuves runas un I pakapes diploms
mazo formu uzvedumu
konkurss Jekabpili.
Ludzas, Ciblas un Zilupes Daniela 1b Jana Andrejeva 2.vieta
novadu apvienibas vizualas Zvonnikova
makslas olimpiade Keita Ulase Atziniba
Ludzas, Ciblas un Zilupes Viktorija Loce 3. llga Greivule 1. vieta
novadu apvienibas dzimtas Keita Zaceste 2. vieta
valodas olimpiade 3. klases Evija Greivule 3. vieta
skoléniem Val@rija Kristopane 3. vieta

Laine Metlane 3. vieta
Ludzas, Ciblas un Zilupes Amanda Le$¢inska | 4. Dace Livmane 2. vieta
novadu apvienibas Glorija Bekere 3. vieta
matematikas olimpiade Arnis Malakovs Atziniba
4. klases skoleéniem
Latgales regiona Ludzas Janis Petrovskis 2. Jana Andrejeva 1. vieta
iecirkna teritorija Valsts
policijas organizgtais
zim&jumu konkurss "Esmu
redzams- esmu dross".

2.vieta

Latgales regiona teritorija
Valsts policijas organizgtais
zZim&jumu konkurss "Esmu
redzams- esmu dross” Evija Greivule 3. Jana Andrejeva 3.vieta
Latgales regiona Ludzas
iecirkna teritorija Valsts
policijas organizgtais
zZim&jumu konkurs "Esmu
redzams- esmu dross"
Ludzas, Ciblas un Zilupes Viktorija Loce 3. Jana Andrejeva 3. vieta
novadu apvienibas Zimgjumu | Marta 3. 3. vieta
konkurss "Mana Latvija" Molodav¢enko

Janis Petrovskis 2. 3.vieta
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Raivis Isakovs | 3. Atziniba
Starpnovadu skolu jaunatnes | TDK Sarmite Stapule Augstakas
deju kolektivu skate »Atvasites” pakapes diploms

3.-4. klase

TDK ,,Atvasites” Augstakas

1.-2. klase pakapes diploms
B&rnu un jaunie$u folkloras | Folkloras kopa “Zibuleits” Dace Tihovska I pakapes diploms
kopu Ziemellatgales novada
skate
Starpnovadu sacensibas Alvis Zbitkovskis | 2. Iluta Kaupuza 3. vieta
tautas bumba Raivis Tjaguns 3.

Glorija Bekere 4.

Jana Bule 4.

Ivars Ivulans 4.

Natalija Kaltte 4,

Amanda 4.

Lesc¢inska

Kamila Makarova
Arnis Malakovs
Boriss Skutans

e
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Pielikums Nr.6
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